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RAPO
RT
(Pérfundimtar)

Pér mbikéqyrjen e ligjshmérisé né administrimin e shérbimit civil né institucionin
Komisioni Qendror i Zgjedhjeve (KQZ).

Hyrje

Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil, né mbéshtetje t€ kompetencave ligjore té
parashikuara né nenin 11 pika 1, 14 dhe 15 t& ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, t&
ndryshuar, né zbatim t€ planit vjetor t€ punés sé¢ Komisionerit t€ miratuar me vendimin nr. 106,
daté 15.12.2023, t€ Komisionerit “Pér miratimin e planit vjetor t¢ punés sé Komisionerit pér
Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil pér vitin 2024, si dhe t€ urdhrit nr. 20 (103 prot.), daté 30.1.2024
“Pér kryerjen e mbikégyrjes né lidhje me zbatimin e ligjit né administrimin e shérbimit civil, né
institucionin Komisioni Qendror i Zgjedhjeve”, ka vendosur fillimin e mbikéqyrjes sé
pérgjithshme né lidhje me zbatimin e ligjshmérisé né administrimin e shérbimit civil, duke
vlerésuar respektimin e kérkesave t&€ ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”’, 1€ ndryshuar, né
institucionin Komisioni Qendror i Zgjedhjeve.

Komisioni Qendror i Zgjedhjeve, éshté institucioni pérgjegjés pér organizimin dhe administrimin
e zgjedhjeve dhe referendumeve, i krijuar me ligjin nr. 10 019, daté 29.12.2008 “Kodi Zgjedhor i
Republikes sé Shqipérisé”, i ndryshuar (me ligjet nr. 74/2012, daté 19.07.2012, nr. 31/2015, daté
02.04.2015, nr. 101/2020, daté 23.7.2020, nr. 118/2020, daté 5.10.2020; shfuqizuar njé piké me
vendimin e Gjykatés Kushtetuese nr. 28, daté 30.6.2021, shfugizuar njé fjali me vendimin e
Gjvkatés Kushtetuese nr. 31, daté 4.10.2021).

Organizimi, funksionimi dhe veprimtaria e KQZ-sé, organeve drejtuese dhe administratés, béhen
né pérputhje me Kodin Zgjedhor t€ Republikés s€¢ Shqipéris€, i ndryshuar, aktet nénligjore té
nxjerra n€ zbatim té tij dhe rregulloren “Pér organizimin dhe funksionimin e brendshém té
Komisionit Qendror té Zgjedhjeve”, t€ miratuar me vendimin nr. 21, daté 26.2.2024, t&
Komisionerit Shtetéror té Zgjedhjeve (ky vendim ka shfugizuar rregulloren e vjetér t¢ miratuar me
urdhrin nr. 181, daté 06.04.2021, t¢ Komisionerit Shtetéror té Zgjedhjeve).

Organet drejtuese t€ KQZ-s€ jané:

a) Komisioneri Shtetéror i Zgjedhjeve (Komisioneri) ushtron kompetencat ekzekutive,
drejton administratén e KQZ-s€ dhe pérfaqéson KQZ-né€ né marrédhéniet me té tretét.
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b) Komisioni Rregullator (Rregullatori) éshté organ qé funksionon me kohé té pjesshme
(vetém né periudha zgjedhore) dhe miraton akte normative né fushén e zgjedhjeve.

c) Komisioni i Ankimeve dhe Sanksioneve (KAS) éshté organ qé funksionon me kohé té
pjesshme (vetém né periudha zgjedhore). Ai shgyrton ankimet administrative dhe vendos
sanksione pér shkeljet e ligjit zgjedhor.

Komisioni Qendror i Zgjedhjeve ka hyré né skemén e administrimit t€ shérbimit civil me ligjin
nr. 8549/1999 “Statusi i népunésit civil”, i shfuqizuar, dhe ky status éshté ruajtur edhe me hyrjen
né fuqi té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, 1€ ndryshuar, 1 cili ka pérfshiré né fushén e
veprimit té tij, ndér t€ tjera, edhe institucionet e pavarura, parashikuar n€ nenin 2, t& ligjit, ku
pércaktohet se, ky ligj zbatohet pér ¢do népunés g€ ushtron njé funksion publik né njé institucion

té administratés shtetérore, institucion t€ pavarur apo njési t€ qeverisjes vendore.

Mé tej, né pikén 1/b, t&€ nenit 4, té ligjit, jepet pérkufizimi i termit “Institucion i pavarur”, kKu
pércaktohet se “Institucion i pavarur” éshté administrata e Kuvendit, e Presidentit, e pushtetit
vendor, e Gjykatés Kushtetuese, ... dhe ¢do institucion i pavarur, i parashikuar né Kushtetuté apo
i_krijuar me ligj dhe gé i raporton Kuvendit, pérfshiré degét e tyre territoriale”. Referuar
pércaktimeve té pikés 1/11, té nenit 19, té Kodit Zgjedhor té Republikés sé Shqipérisé, Komisioneri
Shtetéror i Zgjedhjeve éshté institucion kushtetues gé i raporton Kuvendit pér veprimtariné e
institucionit.

Dispozitat ligjore si mé sipér, e pérfshijné institucionin e Komisionitt Qendror t¢ Zgjedhjeve, né
fushén e veprimit t€ ligjit pér népunésin civil, duke e béré até subjekt t€ késaj mbikéqyrjeje.

Objekti 1 mbikéqyrjes €shté 1 pérgjithshém dhe pérfshin té gjitha institutet e ligjit pér népunésin
civil, n€ lidhje me veprimet administrative t€ kryera nga njésia pérgjegjése dhe subjektet e tjera té
ngarkuara me ligj, si pjes€marrés n€ proceset e administrimit t€ shérbimit civil.

Né pérfundim t€ procesit t€ kéqyrjes s€ akteve dhe administrimit t€ dokumentacionit t€ nevojshém
né institucion, grupi i punés, i pérbéré nga inspektorét Zamira Mujali dhe Behare Hoxha, nén
drejtimin e Drejtorit t&€ Mbikéqyrjes, Altin Shumeli, pérpunoi t& dhénat dhe pérgatiti
projektraportin e mbikéqyrjes né lidhje me administrimin e shérbimit civil né institucionin
Komisioni Qendror i Zgjedhjeve.

Ky material, me shkresén nr. 103/3 prot., dat€ 22.4.2024, u dérgua pér njohje prané institucionit,
duke i 1€né€ 5 dité kohé pér té paraqitur observacionet e tyre né lidhje me gjetjet e grupit t€ punés.

Subjekti 1 mbikéqyrur, pasi €shté njohur me projektraportin dhe gjetjet e grupit t€ punés, me
shkresén nr. 103/4 prot., dat€ 02.5.2024, ka dérguar té nénshkruar projektraportin pa vérejtje, i cili
€shté administruar né dosjen e mbikéqyrjes.
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Oéllimi i mbikégyrijes:

e Monitorimi, kontrolli dhe vlerésimi i zbatimit té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil ",
té ndryshuar, dhe akteve nénligjore t€ dala n€ bazé e pér zbatim t€ tij.

e Paraqitja para njésis€ pérgjegjése pér administrimin e shérbimit civil dhe titullarit t&
institucionit, konstatimet dhe faktet e evidentuara dhe t€ vlerésuara si parregullsi dhe
shkelje t€ ligjit n€ administrimin e shérbimit civil.

e Paralajmérimin e institucionit dhe 1€nien e detyrave pér pérmirésimin e situatés, brenda njé
afati té arsyeshém, sipas pércaktimeve té béra né nenin 15, t& ligjit nr.152/2013, “Pér
népunésin civil”, t€ ndryshuar.

DREJTIMET E MBIKEQYRJES:

Mbikéqyrja éshté orientuar drejt verifikimit t€ situat€s s€ administrimit t€ shérbimit civil né€ kété
institucion, pér t€ arritur né konkluzion se si éshté kuptuar dhe zbatuar ligji nr. 152/2013, “Per
népunésin civil”, t& ndryshuar dhe aktet nénligjore t€ dala né baz€ dhe pér zbatim té tij, n€ lidhje
me respektimin e skemés sé administrimit t€ shérbimit civil si dhe t€ procedurave g€ ndigen gjaté
aplikimit té instituteve t€ ligjit. Disa nga drejtimet né té cilat éshté orientuar mbikéqyrja jané:

1. Respektimi 1 kérkesave ligjore né hartimin e formularit t€ pérshkrimit t€ punés sipas
formatit t€ pércaktuar nga ligji pér népunésin civil dhe aktet nénligjore qé kané dalé
né zbatim t€ tij, q€ do té verifikohet né kéto aspekte:

e Si &shté zbatuar procedura e hartimit t€ pérshkrimit t&€ punés dhe formati 1
miratuar me aktin nénligjor pérkatés.

e Punonjésit g€ jané t€ eméruar aktualisht né pozicione pune pjes€ e shérbimit
civil, 1 plotésojné kérkesat e pérgjithshme t€ pércaktuara n€ nenin 21, t& ligjit
nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.

e Punonjésit g€ jané t€ eméruar aktualisht né pozicione pune pjes€ e shérbimit
civil, 1 plotésojné kérkesat e posagme, sipas formularit t€ pérshkrimit t&€ punés.

2. Si &shté kuptuar dhe zbatuar ligji nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar dhe
aktet nénligjore t€ dala n€ bazé dhe pér zbatim té tij, gjaté aplikimit né praktiké té
procesit té€ pranimit né shérbimin civil dhe zhvillimit t€ sistemit t€ karrierés népérmjet
1évizjes paralele dhe ngritjes n€ detyré.

3. Procedura e ndjekur nga institucioni né€ lidhje me miratimin e planit vjetor t€ pranimit
né€ shérbimin civil.
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10.

Plotésimi 1 pozicioneve t€ lira né€ shérbimin civil né nivelin ekzekutiv, népérmjet
konkurrimit dhe si jané respektuar kérkesat e nenit 22 dhe akteve nénligjore né lidhje
me dy fazat e kétij procesi:

- verifikimi paraprak nga njésia pérgjegjése, nése konkurrentét i plotésojné kérkesat e
pérgjithéshme dhe t€ veganta té€ vendit t&€ punés;
- vlerésimi i kandidatéve nga Komiteti i Pérhershém i Pranimit.

Emérimet né shérbimin civil pas pérfundimit t€ procesit t€ konkurrimit dhe
menaxhimi i listés sé€ kandidatéve fitues qé kané arritur pikét, por g€ nuk jané eméruar.
Evidentimi i rasteve t€ emérimit pa konkurrim, né kundérshtim me kérkesat e nenit 23
té ligjit pér népunésin civil.

Respektimi 1 kérkesave specifike ligjore, gjaté procesit t€ pérmbushjes s€ periudhés
s€ provés (si jané zbatuar detyrimet e népunésit dhe eprorit si dhe procedura e
vendimmarrjes né pérfundim té késaj periudhe).

Lévizja paralele né€ kategorin€ ekzekutive dhe respektimi i kérkesave ligjore té
parashikuara né nenin 25 t& ligjit pér n€punésin civil, gjaté¢ zhvillimit t€ késaj
procedure nga Komisioni i Brendshém.

Plotésimi i vendeve té lira né kategoriné e ulét apo té mesme drejtuese dhe respektimi
1 procedurave té€ kérkuara nga neni 26 1 ligjit pér né€punésin civil, nga njésia
pérgjegjése dhe Komiteti i Pranimit gjaté zhvillimit t€ dy fazave t€ konkurrimit:

- verifikimit paraprak;
- vlerésimi i kandidatéve.

Pranimi 1 népunésve civilé té kategorisé€ sé€ larté drejtuese dhe respektimi 1 kérkesave
té nenit 32 té ligjit pér népunésin civil nga ana e titullarit té institucionit (respektimi i
kufirit prej 15% té pranimit nga jashté shérbimit civil), respektimi 1 kérkesave ligjore
nga ana e njésisé pérgjegjése pér organizimin e konkurrimit dhe respektimi 1
procedurave té€ konkurrimit nga ana e Komisionit t&€ Pérhershém té Pranimit, gjaté
realizimit t€ procesit.

Transferimi 1 pérkohshém dhe transferimi 1 pérhershém dhe si jané€ respektuar kérkesat
ligiore né kéto raste (ristrukturimi dhe ngritia e komisionit pérkatés, aktet qé
materializojné procesin, si dhe rastet e tjera té transferimit).
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11.

12.

13.

14.

15.

Pezullimi nga shérbimi civil, sipas rasteve té€ parashikuara né ligj, duke verifikuar se
si jan€ zbatuar kérkesat ligjore pér procedurat g€ jan€ zhvilluar né kéto raste.

Masat disiplinore dhe respektimi i procedurés ligjore té kérkuar né fazat e zhvillimit
té ecurisé disiplinore, duke filluar nga kérkesa pér nisjen e ecurisé disiplinore, deri né
marrjen e vendimit pérfundimtar, sipas pércaktimeve t€ parashikuar né ligjin nr.
152/2013 “Pér népunésin civil ”, i ndryshuar, si dhe VKM nr. 115, daté 05.3.2014.

Vlerésimi i rezultateve né puné, si materializohet procedura e vlerésimit dhe detyrimet
ligjore qé ligji i ka vendosur aktoréve té kétij procesi gjaté vitit t&€ vlerésimit (zyrtari
raportues, zyrtari kundérfirmues, zyrtar autorizues).

Pérfundimi i marrédhénies n€ shérbimin civil pér shkak té lirimit nga shérbimi civil:
si rezultat i doréheqjes dhe pér shkak té ligjit.

Probleme t€ ndryshme q€ i kané lindur njésis€é s€ menaxhimit t€ burimeve
njerézore/njésisé pérgjegjése, gjaté punés pér zbatimin e ligjit nr. 152/2013 “Pér
népunésin civil”, i ndryshuar.

Aktet administrative q€ jan€ véné n€ dispozicion t€ grupit t&€ mbikéqyrjes jané:

Struktura organizative dhe analitike e administratés s€ Komisionit Qendror té Zgjedhjeve
g€ nga viti 2019 e né€ vijim.

Listéprezenca dhe listépagesa e administratés s€¢ Komisionit Qendror t€ Zgjedhjeve pér
muajin Janar 2024.

Formulari 1 pérshkrimit t€ punés pér ¢do pozicion q¢ éshté pjesé e shérbimit civil.
Materialet g€ dokumentojné€ procesin e rekrutimit, lévizjes paralele dhe ngritjes n€ detyré.

- Plani vjetor i rekrutimit ku té jeté pérfshir€ edhe nevoja pér rekrutim nga jashté
shérbimit civil pér pozicionet e ulta dhe t€ mesme drejtuese (20%) dhe té larté
drejtuese (15%).

- Shpallja e vendit t€ liré (grup pozicionesh —nivel ekzekutiv/pozicion pér ngritje ne
detyré -nivel i larte drejtues/nivel i ulét ose i mesém drejtues).

- Kérkesa dérguar AKPA/shpallja n€ fagen e internetit t€ institucionit.

- Aktet qé vértetojné respektimin e afateve né shpallje (sipas aktit nénligjor dhe
udhézimit té DAP).

- Aktet q€ materializojné€ pérbérjen e Komisionit t€ Pérhershém té Pranimit - pér
nivelin ekzekutiv.
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- Aktet g€ materializojné procedurat e ndjekura pér fazén e verifikimit paraprak:

- Levizje paralele nivel ekzekutiv (dérgimi pér publikim né AKPA);

- Levizje paralele né nivelin e mesém dhe té ulét (dérgimi pér publikim né AKPA),
- Lista ¢ kandidatéve té skualifikuar — arsyet dhe komunikimi me ta;

- Ankimimi;

o Aktet qé materializojné procesin e pranimit né shérbimin civil:

verifikimi paraprak/verifikimi pérfundimtar mbas ankimimit (nése ka
dhe dérgimi pér publikim) n€ nivel ekzekutiv;

procesverbli i prezencés né testimin me shkrim;

hartimi i tez€s nga KPP /sekretimi;

procesverbali i prezencés né intervistén me goj¢;

verifikimi 1 pérgjigjeve t€ dhéna nga kandidatét e kualifikuar pér
testimin me shkrim; pyetjet e pérzgjedhura nga KPP pér kété fazé;
pyetjet e intervistes me gojé;

deklarata e rregjistrimit audio;

deklarata e paanésisé s¢ KPP;

raporti i KPP pér rezultatet (para ankesave);

vendimi pér rezultatin pérfundimtar t€ kandidatit fitues;

shpallja e fituesit né AKPA;

deklarata e pranimit t€ pozicionit — rregjistrimi né listén e fituesve té
atyre q€ nuk pranojné pozicionin;

procedura e ankimimit nése ka;

o Aktet g€ materializojn€ procesin e ngritjes né detyré:

akti q€ materializon ngritjen e Komitetit t€ Pranimit;
verifikimi paraprak/verifikimi pérfundimtar mbas ankimimit (nése ka
dhe dérgimi pér publikim),

procesverbali 1 prezencés né testimin me shkrim;
hartimi 1 tez€s nga KPND /sekretimi;

procesverbali 1 prezencés né intervistén me gojé;
pyetjet e intervistés me gojé;

deklarata e rregjistrimit audio;

deklarata e paanésisé s¢ KPND;

raporti i KPND;

vendimi pér rezultatin pérfundimtar t€ kandidatit fitues;
shpallja e fituesit n¢ AKPA;
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- akti qé materializon vendimin pér pranimin né€ shérbimin civil sipas
nenit 26/4 (pér 20%) dhe pér pranim né shérbimin civil, né nivelin e
larté drejtues (pér 15 %),

- verifikimi paraprak/verifikimi pérfundimtar pas ankimimit (nése ka dhe
dérgimi pér publikim),

- procesverbali i prezencés né testimin me shkrim;

- hartimi i tezés nga KPND /sekretimi;

- verifikimi 1 pérgjigjeve t€ dhéna nga kandidatét e kualifikuar pér
testimin me shkrim sipas pyetjeve té pérzgjedhura nga KPP pér kété
fazé;

- procesverbali i prezencés né intervistén me gojé;

- pyetjet e intervistés me gojé;

- deklarata e rregjistrimit audio;

- deklarata e paanésisé s¢ KPND;

- raporti i KPND;

- vendimi pér rezultatin pérfundimtar t€ kandidatit fitues

- shpallja e fituesit né AKPA;

- akti 1 emérimit t€ punonjésve né pozicionin e shérbimit civil

5. Formulari i vler€simit t€ punés.
6. Dosjet e personelit dhe regjistri i personelit.

7. Materiale té tjera q€ jané konsideruar t€ domosdoshme pér verifikimin e situatés sé
shérbimit civil né kété institucion, gjaté procesit t&€ mbikéqyrjes.

Metodologjia e mbikéqvrijes:

Grupi 1 mbikéqyrjes ka zgjedhur si metod€ pune verifikimin e dokumentacionit q€ ka lidhje me
objektin e mbikéqyrjes, 1 cili administrohet né dosjet individuale t€ personelit, né€ arkivén e
institucionit, si dhe né drejtoriné e burimeve njerézore, pér ¢cdo népunés té€ eméruar né pozicion
pune pjesé€ e shérbimit civil.

Né zbatim t€ programit dhe drejtimeve té€ mbikéqyrjes, grupi i punés ndérmori veprimet e
méposhtme:

e U verifikuan pozicionet e punés pjes€ e shérbimit civil, sipas organigramés dhe strukturés
e cila €sht€ né fuqi né momentin e mbikéqyrjes né institucionin Komisioni Qendror 1
Zgjedhjeve.
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e U verifikuan té gjitha materialet q¢ dokumentojné procesin e pranimit né shérbimin civil,
1&vizjes paralele dhe ngritjes né€ detyré, mbi bazén e planit vjetor t€ rekrutimit, sipas
kérkesave té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, t€ ndryshuar.

e U verifikua nése institucioni kishte hartuar pérshkrimet e punés, sipas rregullave té
parashikuara nga legjislacioni i shérbimit civil.

e U verifikuan t€ dhénat profesionale, si dhe t& dhénat e tjera n€ lidhje me marrédhéniet e
punés, t€ ¢do népunési, pér t€ provuar pérmbushjen e kérkesave t&€ posagme té vendit té
punés, si arsimi, pérvoja n€ puné e té tjera.

Konstatimet jané té materializuara si tabela mé vete (tabela nr. 1 dhe nr. 2), si dhe né
procesverbalet/aktkonstatimet, té cilat jané pjesé€ e kétij projektraporti.

Pérmbajtja e Raportit:

l. Si éshté kuptuar dhe zbatuar ligji nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar
dhe aktet nénligjore té dala né bazé dhe pér zbatim té tij, né lidhje me
respektimin e skemés sé administrimit té shérbimit civil.

Situata e administrimit té burimeve njerézore né momentin e kryerjes sé mbikéqyrjes né
nstitucionin Komisioni Qendror i Zgjedhjeve.

Né momentin e mbikéqyrjes, institucioni i Komisionit Qendror té¢ Zgjedhjeve funksionon mbi
bazén e strukturés organizative t€ miratuar me vendimin nr. 67/2020, daté 5.11.2020, t€ Kuvendit
“Pér miratimin e strukturés, organikés dhe klasifikimit té pagave té personelit me kohé té ploté
pune té Komisionit Qendror té Zgjedhjeve ”, i ndryshuar me vendimet e Kuvendit nr. 74/2022, daté
22.9.2022 dhe nr. 114/2023, daté 2.11.2023.

Miratimi i vendimit nr. 74/2022, t¢ Kuvendit, ka sjellé ndryshime q&€ kané té b&jné me
riorganizimin e vendeve t€ punés, népérmjet shkrirjes apo krijimit t€ njésive té reja organizative,
rishpérndarjes sé burimeve njerézore pér kryerjen e funksioneve, si dhe shtimit t€ vendeve té punés
pjesé e shérbimit civil, t& cilat jan€ arsye pér zhvillimin e procesit t€ ristrukturimit. Né kété
moment, ripozicionimi i té gjith€ punonjésve né strukturén e re éshté béré né zbatim t&€ procedurave
té ristrukturimit té institucionit té parashikuara né nenin 50, t& ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin
civil”, t€ ndryshuar dhe pikat nga 13 deri n€ 23 t€ kreut II, t€ vendimit nr. 125, daté 17.2.2016, té
Késhillit té Ministrave “Pér transferimin e pérkohshém dhe té pérhershém té népunésve civile”.

N¢€ bazg t€ nenit 50, té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, kreut Il “Transferimi
pér shkak té mbylljes dhe ristrukturimit té institucionit”, t€ Vendimit nr. 125, dat€ 17.2.2016, t&
Késhillit t&¢ Ministrave “Pér transferimin e pérkohshém dhe té pérhershém té népunésve civilé”, i
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cili ka dalé¢ né mbéshtetje t€ nenit 50, t€ ligjit, si dhe Udhézimit nr. 1, daté 1.3.2016, t&
Departamentit té¢ Administratés Publike “Pér krijimin, funksionimin dhe kompetencat e komisionit
té ristrukturimit pér shkak té mbylljes apo ristrukturimit té institucionit”, i ndryshuar, rezulton se,
institucioni kalon né proces ristrukturimi, sa heré qé konstatohet plotésimi i kérkesave ligjore pér
té pasur njé€ proces té tillé:

a) shtohen vendet e punés pjesé e shérbimit civil;

b) ristrukturohen vendet e punés ekzistuese;

) pér kryerjen e funksioneve té institucionit béhet e nevojshme njé rishpérndarje e burimeve
njerézore.

N¢é kété rast, njésia e burimeve njerézore, né cilésiné e njésisé pérgjegjése, drejton gjithé procesin
e ristrukturimit nga ana ligjore, qé nga krijimi i Komisionit t¢ Ristrukturimit dhe mé tej, pas
propozimit t& béré prej kétij mekanizmi, ka detyrimin ligjor pér marrjen e vendimit pérfundimtar
pér sistemimin e ¢do népunési civil n€ vendet e reja t€ krijuara, t€ ristrukturuara apo té mbetura si
pasojé e ristrukturimit.

Nga krahasimi i strukturave, asaj pararendése dhe strukturés aktuale, konstatohet se né rastin
konkret, ristrukturimi ka sjellé shtim té vendeve t€ punés (nga 65 pozicione pjesé e shérbimit civil,
né 75 té tilla), si dhe jané riorganizuar pozicione aktuale, ¢’ka do té thoté, € pér népunésit t& cilét
preken nga ky ristrukturim, duhet t€ ndiget e gjithé procedura e hollésishme qé parashikohet né
Kreun II “Transferimi pér shkak té mbylljes dhe ristrukturimit té institucionit”, t€ VKM nr. 125,
daté 17.2.2016 dhe né udhézimin e DAP.

NE¢ kété rast, né zbatim té pikés 15, té aktit nénligjor, népérmjet aktit nr. 62 prot., daté 06.1.2023,
té njésisé pérgjegjése, jané njoftuar népunésit pér fillimin e procedurés sé ristrukturimit pér shkak
té kétij riorganizimi.

Mg¢ pas, me Urdhrin nr.2, daté 09.1.2023, té titullarit t& institucionit, éshté ngritur Komisioni i
Ristrukturimit, i cili pérbéhet nga Sekretari i Pérgjithshém, né cilésiné e kryetarit, njé pérfagésues
i njésisé sé burimeve njerézore dhe njékohésisht Drejtor i Burimeve Njerézore, si dhe njé specialist
I Burimeve Njerézore, q€ t€ dy, me cilésiné e anétarit. Numri i anétaréve té komisionit &shté né
pérputhje me pércaktimet e pikés 17, t€ kreut 11, t€ VKM nr. 125, daté 17.2.2016, ku parashikohet
se “Komisioni pérbéhet nga tre anétaré dhe krijohet nga njésia pérgjegjése sipas rastit”.

Komisioni i Ristrukturimit, pas shqyrtimit dhe vler€simit t€ pozicioneve té punés, né zbatim té
kompetencave té parashikuara n€ pikén 3, t€ nenit 50, t&€ ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”,
té ndryshuar, dhe né pikén 17/a, Kreu II, té aktit nénligjor, si dhe pasi vlerésoi pérputhshmériné e
kritereve t€ vecanta té pozicioneve t€ lira me t€ dhénat e népunésve t€ prekur nga ristrukturimi, me
vendimin nr. 199 prot., daté 17.1.2023, ka propozuar transferimin e pérhershém té népunésve civilé
né€ pozicione, t& cilat jané riorganizuar pér shkak té ristrukturimit.
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Né vijim, njésia pérgjegjése e institucionit, pasi ka marré né shqyrtim propozimet e béra nga
Komisioni i Ristrukturimit, me aktin nr. 234 prot., daté 18.1.2023, ka vendosur transferimin e
pérhershém t€ népunésve civilé, vendet e t&é ciléve kan€ pésuar ndryshime pér shkak té
ristrukturimit, pér t€ gjitha rastet e propozuara. Pasi ka njoftuar népunésit pér kété vendim, ka
marré edhe mendimin e tyre me shkrim, n€ zbatim té pikés 20, té kreut II, t& aktit nénligjor, nga
ku nuk rezulton asnjé rast refuzimi né€ lidhje me vendimin e transferimit si rezultat i ristrukturimit.

I gjith€ procesi i ristrukturimit éshté shogéruar me aktet e emérimit pér ¢do punonjés, sipas
pozicionit t€ punés ku éshté transferuar pér shkak té ristrukturimit, si dhe me hartimin e
pérshkrimeve t& punés, pér t€ gjitha pozicionet qé ristrukturohen.

Konstatim: Nga sa analizuam né kété rubriké té raportit, konstatohet se procesi i ristrukturimit
€shté kryer né€ pérputhje me kérkesat e nenit 50, t& ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, t&
ndryshuar, si dhe té akteve nénligjore té dal€ né€ zbatim t€ tij.

Mg tej, me vendimin nr. 114/2023, té¢ Kuvendit, éshté béré implementimi i rregullimeve t& reja
lidhur me strukturén dhe nivelet e pagave t€ népunésve civilé, pa e ndryshuar organizimin e njésive
organizative, numrin e pérgjithshém t€ punonjésve, si dhe t€ pozicioneve t€ shérbimit civil.

Nga analiza e strukturés dhe organikés qé €shté né fuqi n€ momentin e mbikéqyrjes, rezulton se,
institucioni i mbikéqyrur ka gjithsej 95 pozicione pune t€ miratuara. Ndarja e pozicioneve té punés,
bazuar né funksionet qé ato kryejné paragqitet si mé poshté:

e Pér 20 pozicione pune, nuk zbatohet ligji nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar,
pasi jané funksione politike dhe administrative, ku pérfshihen:

- 2 pozicione pune, funksionaré t& eméruar nga Kuvendi (Komisioneri Shtetéror i
Zgjedhjeve dhe Nénkomisioneri Shtetéror i Zgjedhjeve).

- 4 pozicione pune, funksionaré kabineti, (drejtor kabineti + 2 késhilltaré +1
zeédhénes).

- 14 pozicione pune, punonjés administrativé, (4 sekretare + 1 recepsionist + 1
teknik fotokopjues + 1 magazinier + 1 postier + 2 shoferé + 1 punétor mirémbajtés
+ 3 punonjés pastrimi).

e 75 pozicione pune, jané pjesé e shérbimit civil.

Duke vlerésuar klasifikimin e pozicioneve t€ shérbimit civil, sipas pércaktimeve t€ nenit 19, t&
ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”’, t& ndryshuar, dhe vendimit nr. 142, daté 12.3.2014, t&
Ké&shillit t& Ministrave “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e
administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura”, 1 ndryshuar, nisur nga emértesa ¢
pozicioneve t€ punés pjesé e shérbimit civil, ato paraqiten né€ kété raport :
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o 3 pozicione té kategorisé sé larté drejtuese, 0Se rreth 4 % e pozicioneve t€ punés pjesé ¢
shérbimit civil, q€ 1 pérkasin pozicioneve “Sekretar i Pérgjithshém”, kategoria e pagés
I-2; “Drejtor i Drejtorisé sé Pérgjithshme té Administrimit té Zgjedhjeve”, Kategoria e
pagés I-4; “Drejtor i Drejtorisé sé Pérgjithshme Rregullatore, Ekonomike dhe Shérbimeve
Mbéshtetése”, kategoria e pagés 1-4.

o 8 pozicione té kategorisé sé mesme drejtuese, 0se rreth 11 % e pozicioneve t€ punés pjesé

e shérbimit civil, g€ 1 pérkasin pozicioneve “drejtor drejtorie”, kategoria e pagés II-1.
o 16 pozicione té kategorisé sé ulét drejtuese, 0Se rreth 21 % e pozicioneve té€ punés pjesé e
shérbimit civil, 1 pérkasin pozicionit “shef sektori”, kategoria e pagés I11-1.

e 45 pozicione té kategorisé ekzekutive, 0Se 64 % e pozicioneve t€ punés pjes€ e shérbimit
civil, 1 pérkasin pozicionit “specialist”, kategoria e pagés IV-1.

Bazuar né strukturén dhe organikén g€ &shté€ n€ fuqi n€ momentin e kryerjes sé€ mbikéqyrjes,
institucioni Komisioni Qendor i Zgjedhjeve, ka 75 pozicione té shérbimit civil, ku né momentin e
kryerjes sé verifikimit né institucion rezulton se, 67 pozicione pune jané té plotésuara dhe 8
pozicione jané vende t€ lira.

Evidentojmé faktin se, Drejtoria e Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése, sipas
pércaktimeve t€ nenit 4, pika 1, shkronja “f”, t& ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, 1&
ndryshuar, paraqitet si njési pérgjegjése né administrimin e shérbimit civil té institucionit t&
pavarur, Komisioni Qendror i Zgjedhjeve.

Konstatim:

- Né pérmbajtjen e strukturés organizative té institucionit t€ mbikéqyrur, evidentohen né
ményré t€ qarté, pozicionet e punés pjesé e shérbimit civil, si dhe pozicionet e punés ndaj
té ciléve nuk zbatohet ligji pér népunésin civil, si¢ jané: funksionarét e eméruar nga
Kuvendi, funksionarét e kabinetit dhe punonjésit administrativé.

- Numri i punonjésve pér ¢do njési organizative, €shté brenda standardeve té miratuara me
ligjin pér administratén shtetérore, 1 cili pérdoret pér analogji né€ kété rast.

NEé zbatim t€ programit dhe drejtimeve t€ mbikéqyrjes, n€ vijim, né pérmbajtjen e kétij raporti do
té€ analizohen né ményré t€ detajuar procedurat pér ploté€simin e pozicioneve té lira né shérbimin
civil népérmjet pranimit né shérbimin civil, 1€vizjes paralele dhe ngritjes n€ detyré, t€ realizuara
pérgjaté periudhés objekt mbikéqyrje.

1. Respektimi i kérkesave ligjore né hartimin e formularit té pérshkrimit té punés
sipas formatit té pércaktuar né ligjin nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i
ndryshuar dhe aktet nénligjore né zbatim té tij.
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N¢ zbatim té€ programit dhe drejtimeve t€ mbikéqyrjes, pér t€ gjitha pozicionet e punés pjesé e
shérbimit civil, u verifikuan pérshkrimet e punés, pér té€ vlerésuar nése jané respektuar rregullat e
pércaktuara né vendimin nr. 142, dat€ 12.03.2014, t€ Késhillit t€ Ministrave “Pér pérshkrimin dhe
klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e
pavarura”, i ndryshuar, si akt nénligjor qé ka dalé né baz& dhe pér zbatim té nenit 19, t& ligjit
nr.152/2013 “Pér népunésin civil’, i ndryshuar.

Ky akt nénligjor, né pérmbajtjen e tij ka té€ pércaktuara rastet kur njé institucion, pjesé e shérbimit
civil, duhet t€ hartojé pé€rshkrimet e punés, procedurat e hollésishme qé duhet t€ ndigen si dhe
népunésit pérgjegjés né kété proces.

Nga verifikimet e kryera, rezulton se pas miratimit t€ strukturés me Vendimin nr. 74/2022, t&
Kuvendit, institucioni i mbikéqyrur, ka hyré né njé proces ristrukturimi.

Pér kété arsye, né zbatim t€ detyrimit ligjor t€ pércaktuar né pikén 14, t& Kreut IV “Procedura dhe
formati i pérshkrimit té punés”, si dhe t&€ Vendimit nr. 142, daté 12.03.2014, t& Késhillit t&
Ministrave “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e
administratés shtetérore dhe institucionet e pavarura”, ku pércaktohet se: “Pérshkrimet e punés
hartohen kur krijohen institucione té reja, kur ndryshon ményra e organizimit té institucionit apo
kur kané ndodhur ndryshime ose miratime té legjislacionit specifik mbi bazén e té cilit funksionon
institucioni”, jané hartuar pérshkrimet e reja t€ punés, duke pasqyruar ndryshimet e ndodhura.

Nga pérmbajtja e pérshkrimeve té punés t€ verifikuara n€ subjekt, konstatohet se né kéto akte, jané
pérfshiré elementet sipas modelit standard té miratuar, si dhe té dhénat pér pozicionin e punés,
misioni, qéllimi 1 pérgjithshém 1 pozicionit t& punés, detyrat kryesore, pérgjegjésité kryesore,
zgjidhja e problemeve, vendimmarrja, mjedisi menaxherial, mbikéqyrja, stafi né varési, kushtet e
punés, si dhe €shté nénshkruar nga aktorét pérgjegjés.

Gjithashtu, konstatohet se n€ ndarjen “Kérkesa té posagme”, jané pércaktuar kérkesat e posacme
qé€ duhet té€ plotésojé népunési pér nivelin e arsimit (niveli i diplomés “Bachelor”, “Master
Profesional 7, “Master i Shkencave” gé kérkon pozicioni i punés); profili i arsimit té larté; pérvoja
né puné e pércaktuar n€ terma kohor€; kualifikimet/trajnimet dhe kérkesa té tjera t€ posagme sipas
pozicionit t€ punés. Pérshkrimet e punés, jané té nénshkruara dhe ruhen né€ dosjen e personelit.

Konstatim: Nga sa analizuam mé sipér, arrijmé né pérfundimin se, procedura e ndjekur pér
hartimin dhe miratimin e pérshkrimeve té punés né€ pozicionet pjesé e shérbimit civil nga ana e
njésisé pérgjegjése né institucionin ¢ mbikéqyrur, éshté né pérputhje me kérkesat e ligjit pér
népunésin civil dhe té Vendimit nr.142, daté 12.03.2014, té Késhillit t€ Ministrave “Pér
pérshkrimin dhe klasifikimin e pozicioneve té punés né institucionet e administratés shtetérore dhe
institucionet e pavarura”, i ndryshuar.
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I11.  Siéshté kuptuar dhe zbatuar ligji nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar
dhe aktet nénligjore té dala né bazé dhe pér zbatim té tij, gjaté aplikimit né
praktiké té procesit té pranimit né shérbimin civil dhe zhvillimit té sistemit té
karrierés népérmjet lévizjes paralele dhe ngritjes né detyré.

117/1. Procedura e ndjekur nga institucioni né lidhje me miratimin e planit vjetor té pranimit né
shérbimin civil.

Administrimi 1 shérbimit civil pér té gjithé institucionet e administratés shtetérore bazohet né
planin vjetor t€ pranimit n€ shérbimin civil, detyré kjo e parashikuar né nenin 18, t& ligjit
nr.152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar. Mé tej, né mbéshtetje té késaj dispozite éshté
miratuar vendimi nr. 108, daté 26.2.2014, i Késhillit t&€ Ministrave “Pér planin vjetor té pranimit
né shérbimin civil”, né té cilin jané pércaktuar procedurat e hollésishme pér pérgatitjen, miratimin,
afatin e miratimit dhe ményrén e bérjes publike té planeve vjetore t€ punésimit.

Né pikén 4 dhe 13 té kétij akti nénligjor pércaktohet se, ¢do institucion i administratés shtetérore,
pérgatit planin e nevojave té tij pér rekrutim n€ shérbimin civil, pér vitin e ardhshém. Institucionet
e pavarura publikojn€ vendimet pér miratimin e planeve vjetore t€ punésimit né protalin “Agjencia
Kombétare e Punésimit dhe Aftésive”, né faget e tyre zyrtare dhe né€ stendat pér njoftimet publike
té institucionit.

Né respektim t& afatit t€ vendosur né€ pikén 11, t€ VKM-sé€ nr. 108, daté 26.2.2014, planet vjetore
té pranimit né shérbimin civil duhet t&€ miratohen né fillim t&€ ¢do viti kalendarik (gjaté periudhés
janar- shkurt).

Nga dokumentacioni 1 kéqyrur pér periudhén objekt mbikéqyrjeje, né lidhje me miratimin e kétij
plani, rezulton se subjekti i mbikéqyrur e ka pérgatitur planin vjetor t¢ rekrutimit né shérbimin
civil, pér secilén periudhé té verifikimit (viti 2019, 2020, 2021, 2022, 2023), brenda afatit t&
parashikuar né dispozitat si mé sipér (brenda muajit shkurt té ¢do viti), si¢ €shté parashikuar né
pikén 2, té nenit 18, té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil ”, 1 ndryshuar dhe pikén 11, t¢ VKM
nr. 108, daté 26.2.2014, ku pércaktohet se: “Njésité e geverisjes vendore dhe ¢do institucion i

pavarur, jo mé voné se muaji shkurt, miratojné planet e veta té pranimeve vjetore. Planet vjetore
té miratuara sipas késaj pike publikohen”. Kéto dispozita jané zbatuar si mé poshté:

> Plani i Pranimit né Shérbimin Civil, pér vitin 2019

Me aktin nr. 102, daté 23.1.2019 “Pér miratimin e planit té pranimit né shérbimin civil”, &shté
miratuar plani i rekrutimit pér plot€simin e 4 pozicioneve t€ lira pér vitin 2019 (1 pozicion i nivelit
té mesém drejtues dhe 3 pozicione ekzekutive), t€ paraqitura si mé poshté:

- Pozicioni “Drejtor i Teknologjisé dhe Informacionit”, kategoria e pagés II-b.
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- Pozicioni “Specialist IT”, Drejtoria ¢ Teknologjisé dhe Informacionit (I11-b).
- Pozicioni “Specialist redaktor”, Drejtoria e Komisioneve Zgjedhore, kategori page I11-b.
- Pozicioni “Specialist prokurimesh”, Drejtoria e Burimeve Njerézore, kategori page I11-b.

» Plani i Pranimit né Shérbimin Civil, viti 2020

Me aktin nr. 138, daté 03.02.2020 “Plani vjetor i pranimit né shérbimin civil t¢ KOZ, pér vitin
20207, éshté miratuar plani i rekrutimit pér plot€simin e 2 pozicioneve té lira pér vitin 2020, né
kategoring ekzekutive: pozicioni “Specialist IT”, Drejtoria e Teknologjisé dhe Informacionit, dhe
pozicioni “Specialist jurist”, Drejtoria e Juridike, me kategori page I11-b.

» Plani i Pranimit né Shérbimin Civil, viti 2021.

Me aktin nr. 1045, dat€ 09.2.2021 “Pér planin vjetor té pranimit né shérbimin civil”, éshté
miratuar plani i rekrutimit pér plotésimin e 15 pozicioneve t€ lira pér vitin 2021 (1 pozicion i nivelit
te larté drejtues, 5 pozicione té nivelit té ulét drejtues dhe 9 pozicione ekzekutive), té paraqitura si
m¢é poshté:

- Pozicioni “Drejtor i Pérgjithshem i Administrimit Zgjedhor ”, kategoria ¢ pagés II-a.

- Pozicioni “Shef i Sektorit t¢ Koordinimit dhe Mbikéqyrjes ”, Drejtoria e Komisioneve dhe
Materialeve Zgjedhore, kategoria e pagés Ill-a.

- Pozicioni “Specialist | materialeve zgjedhore ”, Drejtoria e Komisioneve dhe Materialeve
Zgjedhore, kategoria e pagés I11-b.

- Pozicioni “Shef'i Sektorit t¢ Administrimit t& t¢ Dhénave ”, Drejtoria e Administrimit té t&
Dhénave dhe Sistemeve IT, kategoria e pagés I1I-a.

- Pozicioni “Specialist Administrimit té t¢é Dhénave”, Drejtoria e Administrimit té té
Dhénave dhe Sistemeve IT, kategoria e pagés I11-b.

- Pozicioni “Shef Sekori pér Votimin e Emigrantéve”, Drejtoria e Administrimit té té
Dhénave dhe Sistemeve IT, kategoria e pagés I1I-a.

- Pozicioni “Shef Sekori Programeve té Edukimit t¢ Zgjedhésve ”, Drejtoria e Komunikimit,
kategoria e pagés IllI-a.

- Pozicioni “Specialist pér pérgatitjen e akteve”, Drejtoria Juridike dhe dokumentacionit
zgjedhor, kategoria e pagés I1I-b (2 pozicione).

- Pozicioni “Specialist pér verifikimin e dokumenteve dhe ankesat administrative”, Drejtoria
Juridike dhe dokumentacionit zgjedhor, kategoria e pagés I1I-b.

- Pozicioni “Specialist auditi”, Sektori Auditit t&¢ Brendshém, kategoria e pagés I11-b

- Pozicioni “Shef Sekori i Kontrollit Financiar ”, Drejtoria e Kontrollit Financiar, kategoria
e pages IlI-a.

- Pozicioni “Specialist pér kontrollin financiar”, Drejtoria e Kontrollit Financiar, kategoria
e pagés I11-b

- Pozicioni “Specialist finance”, Drejtoria e Kontrollit Financiar, kategoria e pagés I1I-b
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- Pozicioni “Specialist i burimeve njerézore”, Drejtoria e Burimeve Njerézore, kategoria e
pagés I1I-b

»  Plani i Pranimit né Shérbimin Civil, viti 2022

Me aktin nr. 4 prot., daté 06.01.2022 “Plani vjetor i pranimit né shérbimin civil t¢ KQZ pér vitin
20227, éshté miratuar plani i rekrutimit pér plotésimin e 9 pozicioneve té lira pér vitin 2022 (4
pozicione shef sektori dhe 5 pozicione specialist), té paraqitura si mé poshté:

- Pozicioni “Shef né Sektorin pér votimin e emigrantéve ”, Drejtoria e Administrimit té té
Dhénave dhe Sistemeve IT, kategoria e pages Ill-a.

- Pozicioni “Specialist né Sektorin pér votimin e emigrantéve ”, Drejtoria e Administrimit té
té Dhénave dhe Sistemeve IT, kategoria e pages I11-b.

- Pozicioni “Shef né Sektorin e Programeve té Edukimit t¢ Zgjedhésve”, Drejtoria e
Komunikimit, kategoria e pages Ill-a.

- Pozicioni “Shef Sektori i Pérgatitjes sé Akteve ”, Drejtoria Juridike dhe Dokumentacionit
Zgjedhor, kategoria e pagés Ill-a.

- Pozicioni “Shef Sektori i Dekriminalizimit”, Drejtoria Juridike dhe Dokumentacionit
Zgjedhor, kategoria e pagés Ill-a

- 2 pozicione “Specialist pér verifikimin e dokumenteve mbi ankesat administrative dhe
gjygésore ”, Drejtoria Juridike dhe Dokumentacionit Zgjedhor, kategoria e pagés I11-b.

- Pozicioni “Specialist auditi ”, Drejtoria e Kontrollit Financiar dhe Auditit t&¢ Brendshém,
kategoria e pagés Il1-b.

- Pozicioni “Specialist finance ”, Drejtoria e Buxhetit dhe Financave, kategori page I11-b.

» Plani i Pranimit né Shérbimin Civil, viti 2023.

Pér vitin 2023, me aktin nr. 407, dat€ 25.01.2023 “Pércaktimi i planit vjetor & pranimit né
shérbimin civil”, €shté miratuar plani 1 rekrutimit pér plot€simin e 14 pozicioneve té lira, té
paraqitura si mé poshté:

- Pozicioni “Specialist i dokumentacionit zgjedhor ”, Drejtoria e Administratés Zgjedhore,
kategoria e pagés IlI-b.

- Pozicioni “Shef sektori i zhvillimeve dixhitale”, Drejtoria e Logjistikés dhe dhe
Dixhitalizimit, kategoria e pagés Ill-a.

- Pozicioni “Shef sektori i materialeve zgjedhore”, Drejtoria e Logjistikés dhe dhe
Dixhitalizimit, kategoria e pagés I1I-a.

- Pozicioni “Shef sektori i administrimit té dhénave dixhitale”, Drejtoria e Logjistikés dhe
dhe Dixhitalizimit, kategoria e pagés I1I-a.

- Pozicioni “Drejtor pér Votimin nga Jashté”, kategoria e pagés Il-b.
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- 2 pozicione “Specialist pér zhvillimin e zgjedhjeve ”, Drejtoria pér Votimin nga Jashté,
kategoria e pagés III-b.

- Pozicioni “Shef sektori pér ankimet dhe sanksionet ”, Drejtoria e Ligjshmérisé, kategoria e
pagés Ill-a.

- Pozicioni “Specialist pér ankimet dhe sanksionet”, Drejtoria e Ligjshmérisé, kategoria e
pagés I11-b.

- Pozicioni “Specialist pér informimin”, Drejtoria e Komunikimit dhe Koordinimit,
kategoria e pagés I11-b.

- Pozicioni “Specialist pér koordinimin ndérkombétar”, Drejtoria e Komunikimit dhe
Koordinimit, kategoria e pagés I11-b.

- Pozicioni “Specialist pér buxhetin”, Drejtoria e Menaxhimit t& Buxhetit, kategoria ¢ pagés
Il-b.

- Pozicioni ‘“Shef sektori i burimeve njerézore”, Drejtoria e Burimeve Njerézore dhe
Shérbimeve Mbéshtetése, kategoria e pagés Il1-a.

- Pozicioni “Specialist auditi ”, kategoria e pages Il1-b.

Referuar pozicioneve vakante t€ evidentuara né planet e pranimit pér vitin 2021, 2022 dhe 2023,
té planifikuara pér t’u plotésuar pérmes procedurave t€ konkurrimit konstatohet se, n€ institucionin
e mbikéqyrur jan€ zhvilluar gjithsej 56 procedura konkurrimi. Né dy raste procedurat kané
pérfunduar pa fitues (“Specialist IT” pér vitin 2019 — plotésuar me planin e vitit 2020 dhe
“Specialist auditi ” pér vitin 2022 - plotésuar né planin e vitit 2023).

Gjithsej, me ané té konkurrimit jané plotésuar 45 pozicione pune (27 emérime né kategoriné
ekzekutive, 15 emérime né kategoriné e ulét drejtuese, 2 emérime né kategoriné e mesme drejtuese
dhe 1 emérim né kategoriné e larté drejtuese me pranim nga jashté shérbimit civil) me népunés né
strukturén aktuale té institucionit.

NE bazé t€ pércaktimeve t€ pikés 13, t€ VKM nr. 108, daté 26.2.2014, né té gjitha rastet, vendimi
pér miratimin e planit vjetor t& punésimit, éshté publikuar né portalin “Agjencia Kombétare e
Punésimit dhe Aftésive”, si dhe né fagen e internetit té institucionit.

Konstatim: Nga ana ¢ institucionit t€ mbikéqyrur plani vjetor i pranimit né shérbimin civil éshté
hartuar dhe miratuar brenda afatit té pércaktuar, duke marré n€ konsideraté t€ gjith€ elementét
e nevojshém té pércaktuar n€ parashikimet e nenit 18, té ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil ', t&
ndryshuar, dhe Vendimit nr. 108, daté€ 26.2.2014, t& Késhillit t€ Ministrave “Pér planin vjetor té
pranimit né shérbimin civil”.

Gjithashtu, pozicionet e lira jané grupuar sipas kategorisé dhe kritereve t€ pozicioneve t€ punés
dhe mé pas procedurat e konkurrimeve jané kryer né grup pozicionesh. Disa procedura
konkurrimi jané zhvilluar me mé shumé se 1 kandidat pjesémarrés, por né pjesén mé té madhe,
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pjesémarrja né konkurrim ka gené me njé kandidat té vetém, i cili né pérfundim té procedurés sé
konkurrimit ka dalé fitues.

111/2. Plotésimi i pozicioneve té lira né shérbimin civil né nivelin ekzekutiv népérmjet
konkurrimit té hapur dhe lévizjes paralele.

I11/2.a Plotésimi i pozicioneve té nivelit ekzekutiv népérmjet konkurrimit té hapur

Plotésimi 1 vendeve té lira n€ kategoriné ekzekutive t€ shérbimit civil né€pérmjet konkurrimit té
hapur, rregullohet nga ligji nr. 152/2013 “Pér népunésin civil ”, i ndryshuar (kreu IV “Pranimi né
shérbimin civil”, nenet 20, 21, 22, 23 e 25); Vendimi nr. 243, daté 18.3.2015, i Ké&shillit t&
Ministrave “Pér pranimin, lévizjen paralele, periudhén e provés dhe emérimin né kategoriné
ekzekutive”, i ndryshuar, si dhe Udh&zimi nr. 2, daté 27.3.2015, 1 Departamentit t€ Administratés
Publike “Pér procesin e plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedurés sé
lévizjes paralele, ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin né
shérbimin civil né kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur” (kreu Il “Pranimi né
shérbimin civil né kategoriné ekzekutive”).

Né pikén 2, t€ nenit 22, té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil ”, i ndryshuar dhe né pikén 2, t&
kreut 11, t¢ VKM nr. 243, daté 18.3.2015 “Pér pranimin lévizjen paralele, periudhén e provés dhe
emérimin né kategoriné ekzekutive”, €shté pércaktuar se, konkurrimi organizohet né ményré
periodike nga njésia pérgjegjése, si pér grupin e pozicioneve t€ administrimit t€ pérgjithshém dhe
pér grupin e pozicioneve t€ administrimit t€ posagém. Njésité pérgjegj€se né institucionet e
vetéqgeverisjes vendore organizojné procedurén pér institucionet respektive.

N¢ lidhje me plotésimin e pozicioneve té punés pjes€ e shérbimit civil, t€ ngelura t€ lira pas
aplikimit t€ lévizjes paralele, u verifikua dokumentacioni i procedurave té konkurrimit pér
pranimin né kategoriné ekzekutive.

Nga analiza e t€ dhénave t& grumbulluara gjaté procesit t€ mbikéqyrjes, rezulton qé nga njésia
pérgjegjése e institucionit t&¢ KQZ, pér periudhén Janar 2019 - Dhjetor 2023, jané realizuar 26
procedura konkurrimi pér pranim né shérbimin civil pér 32 pozicione pune (né dy raste éshté béré

proceduré konkurrimi né grup).

Né t€ gjitha rastet, njésia pérgjegjése ka publikuar shpalljen e procedurés sé pranimit né portalin
“Shérbimi Kombétar i Punésimit”, si dhe né Fagen Zyrtare té institucionit, e cila pérmbante
kriteret e pérgjithshme dhe kérkesat specifike t€ pranimit n€ shérbimin civil (arsimi i larté
pérkatés); dokumentacionin q€ do t€ paraqitet; datén pér paraqitjen e aplikimit; datén e zhvillimit
t€ konkurrimit dhe shpalljen e rezultateve pas verifikimit paraprak; ményrén e vlerésimit dhe

njohurité, aftésité apo cilésité g€ do t€ vlerésohen né konkurrim.

Adresa: Rr. “Abdi Toptani”, ish-Hotel Drini, Tirang, Tel: 00355 42268141, www.kmshc.al info@kmshc.al 18



http://www.kmshc.al/
mailto:info@kmshc.al

> Krijimi i Komitetit té Pérhershém té Pranimit (KPP) dhe vierésimi i kandidatéve

Nisur nga pércaktimi i pikés 4, té nenit 22, t€ ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil’, i ndryshuar,
si dhe rregullave té pércaktuara né Kreun III dhe IV (pikat nga 7 deri né 13), t¢ VKM nr. 243, daté
18.3.2015, i1 ndryshuar, kandidatét e kualifikuar pér t€ kaluar né fazén e dyté€ t€ konkurrimit,
vlerésohen nga Komiteti i Pérhershém i Pranimit (KPP).

Krijimi 1 KPP, pérbérja e tij, si dhe detyrat q¢ duhet t& kryej€ ky organ, jané t€ parashikuara né
Kreun III dhe IV t¢ VKM nr. 243, daté 18.3.2015 “Pér pranimin, lévizjen paralele, periudhén e
provés dhe emérimin né kategoriné ekzekutive”, si dhe ndarjen 111/3, 111/4, 111/5, 111/6, 111/7 e 111/8,
té¢ Udhézimit nr. 2, dat€ 27.3.2015, té Departamentit t€ Administraté€s Publike “Pér procesin e
plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedurés sé lévizjes paralele, ngritjes
né detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né
kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”.

Komiteti i Pérhershém i1 Pranimit, sipas pikés 3, Kreu III, t€ VKM nr. 243, daté 18.3.2015, 1
ndryshuar, pérbéhet nga 5 (pes€) anétaré:

a) 1 anétar nga njésia pérgjegjése, i cili kryeson KPP-né;

b) 2 anétaré té zgjedhur nga titullari midis népunésve t€ institucionit, nése &shté e mundur té
nivelit t&€ mesém drejtues;

C) 2 eksperté té fushés pérkatése, n€ varési té€ fushés s€ vlerésimit pér grupet pérkatése.

Nga verifikimi 1 dokumentacionit t€ administruar, rezulton q€, KPP _ka né pérbérjen e vet 5

anétaré, prej té ciléve: 3 pérfagésues t€ institucionit dhe 2 eksperté té jashtém té fushés sé
vlerésimit t€ pozicionit qé€ zhvillohet procedura konkurruese.

ME tej, gjaté zhvillimit t€ procedurés sé konkurrimit, dispozitat ligjore kané pércaktuar qé totali 1
pikéve té vlerésimit té€ kandidatéve éshté 100, té cilat ndahen pérkatésisht:

o Deri né 15 piké, pér vlerésimin e jetéshkrimit t&€ kandidatéve (CV) qé konsiston né
vlerésimin e arsimimit, pérvojés e trajnimeve, té€ lidhura me fushén e njohurive, aftésive
dhe cilésive té pérfshira né€ shpalljen pér konkurrim;

o Deriné 60 piké, pér vlerésimin me shkrim (nj€ testim i shkruar);

e Deriné 25 piké, pér intervistén e strukturuar me goj¢.

Né lidhje me vlerésimin e kandidatéve nga KPP-ja, nga verifikimi rezulton se, pér vitet 2019 -
2023,_jané ndjekur rregullat qé pércaktojné aktet ligjore e nénligjore, n€ lidhje me kété fazé té
konkurrimit.
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Gjaté kéqyrjes s€ dokumentacionit té véné né dispozicion, rezultoi se, pér kryerjen e vlerésimit me
shkrim té kandidatéve, anétarét e KPP, kané hartuar testet pérkatése, té cilat, jané parapriré nga
procesverbali pér pérzgjedhjen e pyetjeve, i mbajtur nga anétarét e KPP. N¢é té gjitha rastet éshté
hartuar celési i pérgjigjeve qé duhet ta administrojé secili prej anétaréve t&€ KPP né momentin e
zhvillimit té konkurrimit.

Testet pérmbajné pyetje me alternativa dhe me shtjellim sipas rregullave té pércaktura né€ pikén 2,
té ndarjes III/5, t€¢ udhézimit t&€ DAP, brenda fushés sé njohurive dhe aftésive mbi té cilat do té
zhvillohet testimi, t€ pérfshira né shpalljen pér konkurrim, por mungon bashkélidhur pérgjigja e
sakté pér secilén pyetje.

Anétarét e KPP kané korrigjuar testet dne kané vierésuar kandidatét duke dhéné pikét pér secilin,
duke zbatuar rregullat e pikés 8, té paragrafit I11/6, t& udhézimit t&€ DAP.

Né lidhje me intervistén me gojé, KPP: ka hartuar pyetjet qé lidhen me njohurité qé nevojiten pér
pozicionin e punés dhe g€ jané brenda fushés sé testimit; ka respektuar afatet e parashikuara pér
zhvillimin e intervistés sé strukturuar me gojé dhe mé pas ka hartuar procesverbalin pér
vlerésimin e konkurrentéve.

Né disa raste, kandidatét konkurrenté nuk jané njoftuar pér nénshkrimin e deklaratés sé pranimit
ose mospranimit pér t€ regjistruar intervistén me goje.

Shpesh konstatohet se, mungon deklarata e paanésisé, té cilén duhet ta nénshkruajné anétarét e
KPP, né fillim t& procedurés sé konkurrimit, pér t€¢ deklaruar se nuk kané konflikt interesi me
kandidatét né konkurrim.

Né pérfundim t€ fazés sé€ vlerésimit t€ kandidatéve, KPP ka listuar kandidatét fitues me mbi 70
piké (mbi 70% t€ pikéve) dhe lista e fituesve éshté shpallur né€ portalin “Shérbimi Kombétar i
Punésimit”, si dhe né fagen e internetit t€ institucionit.

Né rastet kur kandidaté té caktuar kané marré mé pak se 70 piké, njésia pérgjegjése, pas mbarimit
té afatit 5 ditor té€ ankimit nga kandidatét pér rezultatin e vlerésimit (pika 22, Kreu 1V, e VKM
nr.243, daté 18.3.2015), ka listuar kandidatét fitues pér fazén pasardhése (né rastet kur ka patur
mé shumé se 1 kandidat fitues), e mé tej, né pérfundim té procedurés ka béré shpalljen e fituesit
dhe procesi ka vijuar me daljen e aktit t€ emérimit.

Konstatim: Nga sa analizuam mé sipér, vlerésohet se nga njésia pérgjegjése dhe subjektet e tjera
té ngarkuara nga ligji pér té realizuar procese té administrimit t&€ shérbimit civil, jang€ kryer
procedurat e rekrutimit, népérmjet konkurrimit t€ hapur pér pozicionet e kategorisé ekzekutive, té
kryhen sipas kérkesave té€ pércaktuara né ligjin nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, t&€ ndryshuar
dhe nuk ka asnjé rast té¢ emérimit né kundérshtim me ligjin né pozicione pune gé jané pjesé e
shérbimit civil.
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N¢ t€ gjitha rastet e shpalljes s€ vendeve té lira, rezulton se jané zbatuar kérkesat e nenit 22, 23,
24 dhe 25, t€ ligjit nr. 152/2013, 1 ndryshuar, si dhe jané respektuar afatet e parashikuara né pikén
8 e 10, t& kreut II, t¢ VKM nr. 243, dat€ 18.3.2015, 1 ndryshuar, si dhe pika 9, Kreu II, e VKM
nr. 242, daté 18.3.2015, ku pércaktohet se, shpallja e procedurés sé pranimit béhet t€ paktén 35
dit¢ kalendarike para datés s€ parashikuar pér zhvillimin e konkurrimit; afati i dorézimit té
dokumentacionit pér l&vizje paralele jo mé pak se 10 dité kalendarike nga dita e paré e shpalljes;
pér pranim né shérbimin civil jo mé pak se 15 dité kalendarike nga dita e paré e shpalljes.

Né disa raste, gjaté zhvillimit té kétyre procedurave jané evidentuar parregullsi jo té karakterit
procedural, por material, g€ jané detyrim pér tu plotésuar, té tilla si:

- Mungesa e deklaratés s¢ paanésisé e nénshkruar nga anétarét e KPP-s¢€ dhe
- Mungesa e deklaratés s¢ pranimit apo mospranimit pér té regjistruar intervistén me gojé.

Né kéto kushte, éshté detyré e njésisé sé burimeve njerézore qé né proceset e reja té rekrutimit, té
kujdeset pér plotésimin e té gjithé dokumentacionit t€ pércaktuar n€ aktet ligjore dhe nénligjore qé
hartohen né€ njé proceduré konkurrimi dhe ti administrojé ato né dosjet pérkatése té secilés
proceduré.

111.2/b. Procedura e lévizjes paralele né kategoriné ekzekutive.

Plotésimi i pozicioneve té lira né kategoriné ekzekutive, népérmjet procedurés s¢ 1€vizjes paralele,
evidentohet né 4 pozicionet e paraqitura mé poshté:

e “Specialist auditi 7, né Sektorin e Auditit t¢ Brendshém;

e  “Specialist per dokumentacionin zgjedhor ”, né Drejtoriné e Administratés Zgjedhore;
o “Specialist pér koordinimin”, né Drejtoriné ¢ Administratés Zgjedhore;

o “Specialist pér menaxhimn financiar”, n€ Drejtoriné e Menaxhimit t& Buxhetit

Né & katér procedurat ka patur nga 1 kandidat, népunés civilé t€ s€ njéjtés kategori (kandidaturat
kryenin detyra brenda institucionit), qé plotésonin kushtet pér Iévizjen paralele, si dhe kérkesat e
posagme té vendit t&€ punés, sipas pércaktimeve té pikés 2, t€ nenit 25, té ligjit nr. 152/2013.

Té gjitha pozicionet jané shpallur né portalin Agjencia Kombétare i Punésimit dhe Aftésive dhe
né fagen e internetit t€ institucionit t€ bashkisé dhe n€ pérmbajtjen e shpalljes pér konkurrim, jané
té pérfshira t€ gjitha kérkesat e parashikuara né pikén 4, t€ kreut VII, t& VKM nr. 243, daté
18.3.2015, 1 ndryshuar, si¢ jané:

a) pozicioni 1 punés qé &shté vakant (emértesa e pozicionit sipas strukturés dhe organikés
né fuqi);
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b) pérshkrimi i pérgjithshém i punés pér até pozicion;

c) kushtet pér Iévizjen paralele dhe kriteret e vecanta qé duhet té plotésojné kandidatét;

¢) dokumentet q¢ duhet t€ dorézohen nga kandidatét dhe ményra e dorézimit té tyre;

d) afati i dorézimit q€ éshté i pércaktuar me daté té sakté kalendarike;

dh) data e daljes sé rezultateve pér fazén e verifikimit paraprak t€ kushteve minimale té
procedurés s¢€ 1€vizjes paralele dhe té pérmbushjes sé€ kritereve specifike t&€ vendit t€ punés;
e) fushat e njohurive, aftésité dhe cilésité qé do té vlerésohen né intervisté;

f) ményra e vlerésimit té kandidatéve;

g) data e daljes sé rezultateve t€ konkurrimit;

gj) ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét.

Procedura e 1€vizjes paralele, sipas pikés 6, kreu VII, t¢ VKM nr.243, daté€ 18.3.2015, pérfshin dy
faza:
a) Verifikimin e kandidatéve, té cilét pérmbushin kushtet ¢ l1évizjes paralele dhe kérkesat ¢
veganta té pércaktuara né€ shpalljen pér konkurrim.
b) Vlerésimin e kandidatéve, ku pérfshihen vlerésimi i pérvojés né€ puné, trajnimet,
kualifikimet e lidhura me fushén pérkatése, si dhe vleré€simet pozitive dhe intervista e
strukturuar me gojé.

Nga kéqyrja e materialeve rezulton se, né zbatim té pikave 7, 8, 9 e 10, t&€ kreut VII, t& aktit
nénligjor, njésia pérgjegjése:

e Karealizuar verifikimin paraprak té€ kandidatéve q€ pérmbushin kushtet e lévizjes paralele
dhe kérkesat e vecanta té pércaktuara né€ shpalljen pér konkurrim;

e Ka realizuar njoftimin e verifikimit paraprak (lista me emrat e kandidatéve), publikuar né
AKPA dhe né fagen e internetit t€ institucionit.

» Vlierésimi i kandidatéve nga Komisioni i Brendshém.

Né bazé t€ pércaktimeve té pikés 3, t€ nenit 25, t€ ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i
ndryshuar, pikave 12 - 18/1, té kreut VII, t¢ VKM nr. 243, daté 18.3.2015, i ndryshuar, si dhe
Udhézimit nr. 2, daté 27.3.2015, t&€ Departamentit t¢ Administratés Publike “Pér procesin e
plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedurés sé lévizjes paralele, ngritjes
né detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né
kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”, kandidatét e kualifikuar pér té kaluar né
fazén e dyté té konkurrimit, vlerésohen nga Komisioni 1 Brendshém, 1 cili bazohet né strukturén e
ndarjes s€ pikéve si mé poshté:

a) 40 piké pér dokumentacionin e dorézuar i ndaré: 20 piké, pér pérvojén (10 piké pér tejkalim
té lehté té kérkesave, 15 piké pér tejkalim té kérkesave,; 20 piké pér tejkalim domethénés té
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kérkesave), 10 piké pér trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén pérkatése (3 piké
pér tejkalim té lehté té kérkesave; 5 piké pér tejkalim té kérkesave, 10 piké pér tejkalim
domethénés té kérkesave), 10 piké pér certifikimin/vlerésimet mé té fundit pozitive (5 piké
per certifikimin/vlerésimin “miré”; 10 piké pér certifikimin/vlerésimin né nivelin “shumé
miré”).

b) 60 piké intervista me gojé.

Komisioni i Brendshém, sipas akteve ligjore, ka né pérbérje té tij 3 anétaré:

a) 1 pérfagésues nga njésia e burimeve njerézore té institucionit, kur éshté e mundur, i té
njejtit nivel ose 1 nj€ niveli mé t€ lart€ se pozicioni qé€ rekrutohet;

b) eprorin direkt;

c) 1 pérfagésues t& eméruar nga titullari i institucionit.

Sipas dokumentacionit té¢ véné né dispozicion, Komisioni i Brendshém ka realizuar vlerésimin
pérfundimtar pér dokumentacionin e dorézuar dhe intervistén me gojé, duke vlerésuar kandidatét
pér secilén proceduré.

Né pérfundim té secilés proceduré, éshté publikuar shpallja e fituesit, né portalin AKPA dhe né
fagen zyrtare t€ bashkis€. M€ pas njésia pérgjegjése ka nxjerré aktin e emérimit pér secilin fitues
si mé€ poshté:

v ERkkkekkkx me aktin nr. 114, daté 24.02.2022, éshté eméruar né pozicionin, “Specialist
auditi”;

v/ RRkkkkkkkk me aktin nr. 3936, daté 18.04.2023, éshté eméruar né pozicionin, “Specialist pér
dokumentacionin zgjedhor”;

v/ RRkkkskkdkekk me aktin nr. 7643, daté 17.11.2023, éshté eméruar né pozicionin, “Specialist pér
koordinimin”;

v/ RRkkkkkkkk me aktin nr. 2676/3, daté 08.01.2021, éshté eméruar né pozicionin, “Specialist
pér dokumentacionin zgjedhor”.

Cdo proces i kryer gjaté zhvillimit té procedurave si mé sipér, éshté pasqyruar né “Procesverbalet”
e mbajtura prané institucionit t&€ mbikéqyrur nga grupi i punés dhe té firmosura edhe nga népunésit
pérgjegjés t€ KQZ.

111/2.c Respektimi i kérkesave specifike ligjore, gjaté procesit té pérmbushjes sé periudhés sé
proves.

N¢ zbatim t€ programit dhe drejtimeve t€ mbikéqyrjes, u verifikua pérmbushja e kérkesave ligjore
té periudhés s€ provés, té pércaktuara nga neni 24, 1 ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, t&
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ndryshuar; kreu VI, i Vendimit nr. 243, daté 18.3.2015, té K&shillit té€ Ministrave “Pér pranimin,
lévizjen paralele, periudhén e provés dhe emérimin né kategoriné ekzekutive”, i ndryshuar.

Pér periudhén objekt mbikéqyrjeje, né Komisionin Qendror té Zgjedhjeve jané eméruar népunés
civil€ n€ periudhé prove 18 punonjés té cilét vijojné punén né institucion, si mé poshté:

- ek eméruar népunés civil né€ periudhé prove, me aktin nr. 2187, daté 19.4.2022,
né pozicionin “Specialist finance”, né Sektorin e Kontrollit Financiar.

- R eméruar népunés civil né€ periudhé prove, me aktin nr. 14825, daté
22.11.2019, né pozicionin “Specialist”’, né Sektorin e Materialeve Zgjedhore.

- FRRRRReeRx eméruar népunés civil n€ periudhé prove, me aktin nr. 5111, daté 11.5.2021,
né pozicionin “Specialist’, né Sektorin e Materialeve Zgjedhore.

- FRRReeRx eméruar népunés civil n€ periudhé prove, me aktin nr. 2257, daté 10.12.2020,
né pozicionin “Specialist pér llogaritje rakordim pér taksat”, né Sektorin pér Denoncimet
Ankimet dhe Sanksionet”.

- R eméruar népunés civil né periudhé prove, me aktin nr. 2942, daté 20.7.2022,
né pozicionin “Specialist pér administrimin e té dhénave”, né Sektorin e Zhvillimeve
Dixhitale.

- R eméruar népunés civil né periudhé prove, me aktin nr. 475, daté 20.01.2021,
né pozicionin “Specialist pér votimin e emigrantéve”, né Drejtoriné pér Votimin nga
Jashté.

- FRRRReeRx | eméruar népunés civil n€ periudhé prove, me aktin nr. 01, daté 04.1.2023, né
pozicionin “Specialist pér administrimin e té dhénave dixhitale”, né Sektorin pér
Administrimin e t¢ Dhénave Dixhitale.

- FRRReeRx | eméruar népunés civil né periudhé prove, me aktin nr. 1867, daté 23.03.2022,
né pozicionin “Specialist”, né Sektorin e Administrimit dhe Zhvillimit t& Votimit.

- FRReRRoeRx eméruar népunés civil n€ periudhé prove, me aktin nr. 6066, daté 13.07.2021,
né pozicionin “Specialist pér subjektet zgjedhore ”, né Sektorin pér Subjektet Zgjedhore
dhe Dekriminalizimin.

- FRRReRRoeRx eméruar népunés civil n€ periudhé prove, me aktin nr. 5335, daté 17.05.2021,
né pozicionin “Specialist”’, né Sektorin e mbikéqyrjes Financiare.

- Rk eméruar népunés civil n€ periudhé prove, me aktin nr. 1869, daté 23.03.2022,
né pozicionin “Specialist pér hartimin e akteve”, né Sektorin e Hartimit t& Akteve.

- Rk eméruar népunés civil né periudhé prove, me aktin nr. 2512, daté 23.05.2022,
né pozicionin “Specialist pér hartimin e akteve”, n€ Sektorin e Hartimit té¢ Akteve.

- Rk eméruar népunés civil né periudhé prove, me aktin nr. 7041, daté 02.12.2021,
né pozicionin “Specialist pér hartimin e akteve ”, n€ Sektorin e Hartimit t€ Akteve.

- Rk eméruar népunés civil né periudhé prove, me aktin nr. 7182, daté 12.10.2023,
né pozicionin “Specialist pér denoncimet dhe ankimet”, né Sektorin pér Denoncimet,

Ankimet dhe Sanksionet.
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- FRRRRReeRx eméruar népunés civil n€ periudhé prove, me aktin nr. 1154, daté 23.02.2022,

né pozicionin “Specialist’, né Drejtoriné e Menaxhimin té Buxhetit.

- FRRRRReeRx eméruar népunés civil n€ periudhé prove, me aktin nr. 3141, daté 13.09.2022,
né pozicionin “Specialist’, né Drejtoriné e Menaxhimin té Buxhetit.

- R eméruar népunés civil né periudhé prove, me aktin nr. 846, daté 03.02.2021,
né pozicionin “Specialist”’, né€ Drejtoriné e Menaxhimin té€ Buxhetit.

- R eméruar népunés civil né periudhé prove, me aktin nr. 3150 daté 02.04.2021,

né pozicionin “Specialist i burimeve njerézore”, né Sektorin e Burimeve Njerézore.

Rezulton se, pér té gjithé népunésit si mé sipér, ka pérfunduar periudha e provés, ¢ cila, bazuar né
pércaktimet e pikés 1, t€ nenit 24, t& ligjit nr.152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, zgjat
nj€ vit nga data e aktit t€ emérimit.

Konstatohet se, t€ gjithé népunésit kané kryer ciklin e detyrueshém té trajnimit prané ASPA dhe
né pérfundim té tij jané vlerésuar me piké, ku kané marré mbi 50% té pikéve. Népunésit jané
vlerésuar pér rezultatet individuale né€ puné, pér periudhén e provés, sipas procedurave t&
pércaktuara né vendimin e Késhillit t&¢ Ministrave pér vlerésimin e arritjeve vjetore. Periudha e
provés ka pérfunduar me daljen e vendimit t€ konfirmimit si népunés civil pér népunésit pérkatés.

Nga verifikimi i métejshém konstatohet se, n€ disa raste, pér procedurén e vendimmarrjes né fund
té periudhés sé provés, mungon mendimi me shkrim i népunésit civil mé té vjetér né detyré, pasi
nuk _éshté caktuar nga eproi direkt. Ky éshté njé akt i réndésishém gé duhet té shoqérojé
vendimmarrjen e eprorit direkt né fund té periudhés sé provés, ¢

(Pér népunésit qé kané pérfunduar periudhén e provés, té dhénat lidhur me: kryerjen e ciklit té
trajnimit prané ASPA-s; vlerésimin e rezultateve né puné pér periudhén e provés, si dhe, akti i
konfirmimit si népunés civil, jané pasqyruar né Tabelén nr.1, qé i bashkélidhet projektraportit si

pjesé e tij).

Né momentin e realizimit t€ mbikéqyrjes rezulton se, 10 punonjés jané ende né periudhé prove,
béhet fjalé pér:

- Rk eméruar népunés civil né periudhé prove, me aktin nr. 4538, daté 03.05.2023,

né pozicionin “Specialist pér Koordinimin”, n¢ Sektorin e Koordinimit dhe Informimit.

- Rk eméruar népunése civile né periudhé prove, me aktin nr. 4537, daté
03.05.2023, né pozicionin “Specialist pér Koordinimin”, né Sektorin e Koordinimit dhe
Informimit

- RRRRRRRRRk eméruar népunés civil né periudhé prove, me aktin nr. 2141/3, daté

04.04.2023, né pozicionin “Specialist”, né Sektorin e Auditit t¢ Brendshém.
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- FRRRRReeRx | eméruar népunés civil n€ periudhé prove, me aktin nr. 3477, daté 05.04.2023,
né pozicionin “Specialist i administrimit té votimit”, né Sektorin e Administrimit dhe
Zhvillimit t& Votimit.

- R eméruar népunés civil né periudhé prove, me aktin nr. 3478, daté 05.04.2023,
né pozicionin “Specialist i administrimit té votimit”, né Sektorin ¢ Administrimit dhe
Zhvillimit té¢ Votimit.

- R eméruar népunés civil né periudhé prove, me aktin nr. 3591, daté 10.04.2023,
né pozicionin “Specialist pér denoncimet dhe ankimet”, n€ Sektorin pér Denoncimet,
Ankimet dhe Sanksionet.

- FRRkkkkkk eméruar népunése civile né periudhé prove, me aktin nr. 7182, daté
12.10.2023, né pozicionin “Specialist pér denoncimet dhe ankimet”, né Sektorin pér
Denoncimet, Ankimet dhe Sanksionet.

- FRRRRRRRRk - eméruar népunése civile né periudhé prove, me aktin nr. 3477, daté
05.04.2023, né pozicionin “Specialist pér koordinimin ndérkombétar”, né Sektorin e
Vézhgimit dhe Koordinimit Ndérkombétar.

- Rk eméruar népunése civile né periudhé prove, me aktin nr. 2211, daté
29.03.2023, né pozicionin “Specialist pér koordinimin ndérkombézar”, né Sektorin e
Vézhgimit dhe Koordinimit Ndérkombétar.

- Rk eméruar népunése civile né periudhé prove, me aktin nr. 7292 daté
24.10.2023, né pozicionin “Specialist pér arkivén ”, né Sektorin e Protokollit dhe Arkivés.

Konstatim: Nga sa analizuam mé sipér, vlerésohet se, procedura ¢ vendimmarrjes né fund té
periudhés sé provés nga eprori direkt, duke i konfirmuar népunés civilé punonjésit té cilét kané
pérmbushur peirudhén e proveés, éshté kryer né pérputhje me kérkesat e ligjit, ndérkohé gé né disa
raste mungon mendimi me shkrim i népunésit civil mé té vjetér né detyré.

Sipas pikés 2, neni 24, i ligjit, si dhe kreut VI “Periudha e provés”, t&¢ VKM-sé nr. 243, daté
18.3.2015 “Pér pranimin, lévizjen paralele, periudhén e provés dhe emérimin né kategoriné
ekzekutive”, caktimi i népunésit civil mé t€ vjetér né detyré pér té udhézuar népunésin né periudhé
prove, €shté njé€ element i domosdoshém, pér orientimin e népunésit t€ ri n€ kryerjen e detyrés dhe
qé€ duhet t& pérfshihet né aktin e emérimit. Né pérfundim, procedura e konfirmimit apo jo té
népunésit civil, duhet t€ jeté e plotésuar me t€ gjithé elementét, pérfshiré kétu edhe mendimin me
shkrim t€ népunésit mé t& vjetér civil né detyré.

Kjo manggési, €shté nj€ parregullsi e eprorit direkt t€ népunésit né€ periudhe prove, i cili sipas pikés
4, kreu VI, t&¢ VKM-s€, nuk ka caktuar népunésin mé té vjetér n€ kujdestari, por q€ nuk e cénon né
thelb procesin e konfirmimit, si dhe marrédhénien e punés t€ népunésve civilé t€ konfirmuar. Ajo
vihet né dukje né kété moment, pér t’u patur parasysh né vijim, qé raste t€ tilla t€ mos pérsériten
dhe procedura e konfirmimit apo jo t€ népunésit civil, t€ jeté e plotésuar me t€ gjithé elementét,
sipas kérkesave té ligjit.
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IV. Aspektet procedurale té procedurés sé konkurrimit pér lévizje paralele dhe ngritje né
detyré, pér plotésimin e pozicionieve té kategorisé sé ulét dhe té mesme drejtuese.

Rregullat procedurale t€ konkurrimit pér t€ plotésuar pozicionet e punés né nivelin e ulét dhe t&
mesém drejtues (lévizja paralele dhe ngritja né detyré), jané té€ parashikuara né nenin 26, t& ligjit
nr. 152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar, si dhe Vendimin nr. 242, daté 18.03.2015, té
Ké&shillit t&¢ Ministrave “Pér plotésimin e vendeve té lira né kategoriné e ulét dhe té mesme
drejtuese”.

Sipas pércaktimeve t€ mésipérme ligjore, plotésimi i vendeve té lira né€ kategorin€ e ulét dhe t&
mesme drejtuese, béhet sé pari, nga népunésit civil t€ s€ njéjtés kategori, nép&rmjet procedurés sé
lévizjes paralele, e n€se me anén e késaj procedure pozicionet e lira nuk plot€sohen, at€heré vijon
procedura pér plotésimin e vendeve t€ lira me procedurén e ngritjes né detyré.

* Nga analiza e té dhénave t€ grumbulluara gjaté procesit t&€ mbikéqyrjes, rezulton se, pér
periudhén objekt mbikéqyrjeje, Janar 2019 - Dhjetor 2023, nga njésia pérgjegjése e
institucionit t&€ KQZ, jané zhvilluar dhe kané pérfunduar me fitues 19 procedura konkurrimi
pér plotésimin e pozicioneve t€ nivelit t€ ulét dhe t€ mesém drejtues, nga kéto, pér 12 raste,
procedura ka pérfunduar me ngritje né detyré, nga punonjés pjesé e shérbimit civil brenda
institucionit ose nga jashté institucionit. Béhet fjalé pér punonjésit ¢ eméruar né kéto
pozicione pune:

1. R eméruar né pozicionin “Drejtor né Drejtoriné e Administratés Zgjedhore”,

, eméruar n€ pozicionin “Drejtor i Drejtorisé sé Logjistikés dhe Dixhitalizimit”,

3. FEFERARER eméruar n€ pozicionin “Shef Sektori i Materialeve Zgjedhore” né Drejtoriné e
Logjistikés dhe Dixhitalizimit;

4, FEFEEIEREX eméruar né pozicionin “Shef Sektori pér Administrimin e té Dhénave Dixhitale”
né€ Drejtoriné e Logjistikés dhe Dixhitalizimit;

5, Fekxkkkkkk eméruar né pozicionin “Drejtor pér Votimin nga Jashté”;

6. FHxFAXIAIXE eméruar né pozicionin “Pérgjegjés né Sektorin pér Subjektet Zgjedhore dhe
Dekriminalizimin ”, Drejtoria e Subjekteve Zgjedhore dhe Dekriminalizimit;

7. RFEEERRERRR - eméruar né pozicionin “Pérgjegjés né Sektorin e Mbikéqyrjes Financiare”,
Drejtoria e Subjekteve Zgjedhore dhe Dekriminalizimit.

8. FFEIEIEIXA eméruar né pozicionin “Pérgjegjés né Sektorin pér Denoncimet dhe
Sanksionet”, Drejtoria e Ligjshmérisg;

9. ¥RRdkk eméruar né pozicionin “Drejtor pér Komunikimin dhe Koordinimin”;

10. *F**Fx&xEx, - eméruar né pozicionin “Shef né Sektorin e Edukimit dhe Informacionit”,
Drejtoria e Komunikimit dhe Koordinimit;

11, FFxExERREx eméruar né pozicionin “Drejtor i Menaxhimit dhe Buxhetit”,

2 *khkkkkikkkkikk
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12, Fx*Fxkxkxk eméruar né pozicionin “Shef né Sektorin e Burimeve Njerézore”, Drejtoria e
Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve.

Nga kéqyrja e materialeve rezulton se, né t& gjitha rastet e ngritjes né detyré, nga kandidaté té
brendshém, kandidatét qé kané aplikuar pér kété proceduré, i plotésojné kushtet minimale dhe
kérkesat e vecanta sipas shpalljes pér konkurrim, t€ pércaktuara n€ pikén 2, t€ kreut III, t& aktit
nénligjor, t€ cilat jané:

v Jané népunés civilé t€ konfirmuar, me kategori page sipas pércaktimit né shpallje, e vértetuar

né t€ gjitha rastet me aktet pérkatése t€ konfirmimit t€ statusit;

v" Nuk kané masé disiplinore né fuqi,

v Jané administruar vlerésimet e punés pér periudhén e fundit, sipas formatit t€ vlerésimit, té

nénshkruar nga népunésit pjesémarrés né€ vlerésim.

v Gjithashtu, bazuar né planin vjetor t€ pranimit si dhe nevojat qé kané lindur gjaté vitit
kalendarik, njésia pérgjegjése ka shpallur procedurat e konkurrimit pér ¢do pozicion, duke
béré t€ njohur edhe planin e zhvillimit t&€ procedurés. Shpallja e procedurés sé konkurrimit
pér secilin pozicion éshté publikuar né portalin “AKPA” dhe né fagen ¢ internetit té
institucionit, sipas rregullave t¢é pércaktuara né pikat 3 - 7, té kreut I, t¢ VKM nr. 242, daté
18.3.2015, i ndryshuar.

Né¢ vijim, mbéshtetur né pikén 4 dhe 6, t& kreut III, t€ VKM nr. 242, daté 18.3.2015,
konstatohet se, &éshté respektuar né té gjitha rastet afati prej 35 dité€sh kalendarike pér
shpalljen e procedurés sé konkurrimit me ngritje né detyré, si dhe afati prej 15 dité€sh
kalendarike pér dorézimin e dokumentacionit nga kandidatét e interesuar pér kété
proceduré.

v Konkurrimi pér procedurén e ngritjes né detyré, sipas pikés 21, té kreut III, pérfshin dy faza:
a) Verifikimin paraprak, nése kandidatét plotésojné kushtet dhe kérkesat e veganta pér
vendin/vendet e lira, t€ pércaktuara né shpalljen pér konkurrim;
b) vlerésimin e kandidatéve.

Njésia pérgjegjése, né bazé t€ dokumentacionit té paraqitur, ka kryer verifikimin paraprak té
aplikantéve, né€se ata 1 plot€sojné€ ose jo kushtet e ngritjes né detyré dhe kérkesat e vecanta té
pércaktuara né shpallje. Procedurat e verifikimit t€ kandidatéve jané kryer jo mé voné se 10
(dhjeté) dité kalendarike nga data e mbylljes s€ pranimit t& tyre, afat ky i parashikuar né pikén 22,
té kreut III, t¢ VKM nr. 242, daté 18.3.2015.

Pér ¢do proceduré té realizuar, lista paraprake me emrat e kandidatéve qé plotésojné kushtet dhe
kérkesat e vecanta té pozicionit t&€ punés &éshté shpallur né portalin “4KPA” dhe né fagen e
internetit t€ institucionit. Pér két€ proceduré kané aplikuar népunés t€ njé kategorie paraardhése té
punésuar né€ administratén e KQZ (népunés nga brenda institucionit t€ mbikéqgyrur).
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v Vierésimi i kandidatéve nga Komiteti i Pranimit pér Ngritje né Detyré (KPND)

Pér té realizuar fazén e dyté té konkurrimit, qé &shté faza e vlerésimit t€ kandidatéve, mbéshtetur
né parashikimet e pikés 6, té nenit 26, t€ ligjit pér népunésin civil, njésia pérgjegjése ka ngritur
Komitetin e Pranimit pér Ngritje né Detyré (KPND).

KPND é&shté ngritur me 5 (pes€) anétaré, &shté kryesuar nga njésia pérgjegjése dhe né pérbérje ka
patur njé anétar t€ zgjedhur nga titullari, midis népunésve civilé t€ nivelit t€ mesém apo té ulét
drejtues t€ institucionit, eprorin direkt t€ vendit t€ punés pér té cilin éshté organizuar konkurrimi
dhe dy eksperté té fushés. Né caktimin e anétaréve té kétij organi kolegjial jané mbajtur parasysh
parashikimet e pikés 7, t€ kreut III, t€ VKM nr. 242, daté 18.3.2015, i ndryshuar dhe né t&€ gjitha
rastet KPND 1 ka marré vendimet né praniné e t€ gjithé anétaréve te tij.

NE testimin me shkrim dhe me gojé t¢é kandidatéve, KPND ka realizuar vlerésimin e kandidatéve:

a) Jetéshkrimin, vleré€simi maksimal 20 piké. (Vierésimi i jetéshkrimit konsiston né vierésimin
e arsimit, pérvojés e trajnimeve, té lidhura me fushén si dhe vierésimin e arritjeve
individuale né puné).

b) testimin me shkrim, vlerésimi maksimal 40 piké;

c) Intervistén e strukturuar me gojé, vlerésimi maksimal 40 piké.

Pér kryerjen e vlerésimit me shkrim t€ kandidatéve, anétarét e KPND kané pérgatitur testet
pérkatése. N¢ t€ gjitha rastet €shté hartuar ¢elési i pérgjigjeve, i cili €shté nénshkruar nga anétarét
e KPND.

Testet pérmbajné pyetje me alternativa dhe me shtjellim. Pyetjet me alternativa jané hartuar sipas
rregullave t€ pércaktuara né pikén 1, t€ ndarjes V/5, t€ udhézimit t€ DAP, si dhe brenda fushés sé
njohurive dhe aftésive, kompetencave, mbi té cilat do té zhvillohet testimi, t& pérfshira n€ shpalljen
pér konkurrim. Anétarét e KPND kané korrigjuar testet dhe kané vlerésuar kandidatét duke dhéné
pikét pér secilin.

Gjaté kéqyrjes s€ dokumentacionit t€ véné né€ dispozicion, rezultoi se, n€ vlerésimin me shkrim,
anétarét e KPND, kané zbatuar rregullat e pikés 8, t€ paragrafit I11/6, t&€ udhézimit t& DAP, duke
pjestuar shumén totale t& pikéve me pesé€ (né bazé té numrit té vierésuesve).

Né pérfundim t&€ kétij testimi, si dhe t& vierésimit té jetéshkrimit (i cili éshté béré sipas modelit té
vierésimit né Aneksin nr.7, bashkélidhur udhézimit té DAP), kané radhitur kandidaturat (né rastet
kur ka patur mé shumé se njé), té cilét jan€ kualifikuar pér fazén e intervistés me gojé.

N¢ lidhje me intervistén me gojé, KPND, ka ndjekur kéto hapa:
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o Ka hartuar pyetjet qé lidhen me njohurité, aftésité, eksperiencén g€ nevojiten pér
pozicionin e punés dhe g€ jané€ brenda fushés sé testimit t€ publikuara n€ shpallje, t&
cilat jané t€ njejta pér té gjithé kandidatét.

o Brenda afateve té parashikuara, KPND ka zhvilluar intervistén me gojé me secilin nga
kandidatét dhe mé pas ka hartuar raportin e procedurés s€ zhvilluar duke béré
vlerésimin, i cili, sipas udhézimit t€ DAP, €shté i njejté me até t& 1€vizjes paralele, por
shuma totale, né kété rast, pjesétohet me pesé (numri i vlerésuesve).

o Ng¢ t& gjitha rastet, kandidatét kané né€nshkruar deklaratat e mospranimit pér té
regjistruar intervistén me gojé.

o Rezulton gé anétarét ¢ KPND, nuk kané nénshkruar deklaratén e paanésisé, pér té
konfirmuar se nuk kané konflikt interesi me kandidatét né konkurrim.

Né pérfundim té fazés s€ vlerésimit té kandidatéve, KPND ka hartuar raportin pérfundimtar pér
rezultatin e konkurrimit.

Njésia e burimeve njerézore, ka respektuar afatet qé pércaktojné aktet ligjore e nénligjore dhe ka
shpallur fituesit n€ portalin “AKPA”; né fagen zyrtare t¢ institucionit dhe njékohésisht ka nxjerré
aktin e emérimit.

= Ndérkohé, népérmjet lévizjes paralele kané pérfunduar 4 procedura ku jané eméruar
punonjésit né kéto pozicione:

FhkkFAkxAxk eméruar me aktin nr. 6568, dat€ 27.09.2021, né pozicionin “Shef i Sektorit té
Trajnimeve dhe Dokumentacionit Zgjedhor ”, Drejtoria e Administratés Zgjedhore;
FhkkFAkxAxk eméruar me aktin nr. 847, daté 03.02.2021, né pozicionin “Shef i Sektorit té
Materialeve Zgjedhore ”, Drejtoria e Logjistikés dhe Dixhitalizimit;

FhxxFAx*F* eméruar me aktin nr. 1876/1, daté 11.11.2020, né pozicionin “Drejtor né
Drejtoriné e Shérbimeve Sociale”;

FhxxHAxxF* eméruar me aktin nr. 7660, dat€ 20.11.2023, né pozicionin “Shef i Sektorit té
hartimit té Akteve”, Drejtoria e Ligjshmérisé.

= Rezulton se 3 procedura kané pérfunduar me konkurrim me kandidaté nga jashté shérbimit
civil (brenda shifrés prej 20% té vendosur si kufizim me ligjor) dhe béhet fjalé pér
kandidatét fitues t&€ eméruar n€ pozicionet:

FAxAFIAFxK eméruar me aktin nr. 2983, daté 26.07.2022, n€ pozicionin “Drejtor né
Drejtoriné e Logjistikés dhe Dixhitalizimit ”;

FrkFkAxkx*, eméruar me aktin nr. 1989, dat€ 31.08.2022, n€ pozicionin “Shef né Sektorin e
Subjekteve Zgjedhore dhe Dekriminalizimin”, né Drejtoriné e Subjekteve Zgjedhore,
Mbikéqgyrjes dhe Monitorimit;
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3. FxExEAEAAEeméruar me aktin nr. 1758, daté 17.03.2023, né pozicionin “Shef né Sektorin e
Materialeve Zgjedhore ”, né Drejtoriné ¢ Logjistikés dhe Dixhitalizimit.

Ligji nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, né pikén 4, t€ nenit 26, parashikon se,
procedura e plotésimit t€ vendeve té lira pér kategorin€ e ulét apo t€ mesme drejtuese mund t€ jeté
e hapur edhe pér kandidaté té tjeré, nga jashté shérbimit civil, qé€ plotésojné kushtet dhe kérkesat
pér vendin/vendet e lira. N€é ¢do rast plotésimi i vendeve t€ lira n€ kété kategori nuk mund té€ kalojé
20% té numrit total t&€ vendeve né ¢do vit kalendarik.

Gjaté zhvillimit té procedurave t€ konkurrimit, pér kéto pozicione, nga njésia pérgjegjése e
institucionit, jané pérmbushur detyrimet e pércaktuara né nenin 26, té ligjit nr. 152/2013 “Pér
népunésin civil’ t€ ndryshuar, Vendimin nr. 242, daté 18.3.2015, t€ Késhillit t&€ Ministrave “Pér
plotésimin e vendeve té lira né kategoriné e ulét drejtuese dhe té mesme drejtuese”, si dhe
Udhézimin nr. 2, dat€ 27.3.2015, té Departamentit t&¢ Administrat€s Publike “Pér procesin e
plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedurés sé lévizjes paralele, ngritjes
né detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né

Konstatim: Komisioneri konstaton se procedurat ¢ konkurrimit, t€ zhvilluara népérmjet 1évizjes
paralele/ngritjes n€ detyré/pranim nga jashté shérbimit civil, pér kategorin€ e ulét dhe t€ mesme
drejtuese, jané zhvilluar né zbatim té rregullave t€ parashikuara né nenin 26, té ligjit pér népunésin
civil, kreun III, t€ VKM nr. 242, dat€ 18.3.2015 “Pér plotésimin e vendeve té lira né kategoriné e
ulét dhe té mesme drejtuese”, si dhe kreun V, t€ Udhézimit nr. 2, daté 27.3.2015, té Departamentit
té Administratés Publike “Pér procesin e plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil, népérmjet

procedurés sé lévizjes paralele, ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese
dhe pranimin né shérbimin civil né kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”.

V. Pranimi i népunésve civilé té kategorisé sé larté drejtuese dhe respektimi i kérkesave
té nenit 32 té ligjit pér népunésin civil nga ana e titullarit té institucionit; respektimi
i kérkesave ligjore nga ana e njésisé pérgjegjése pér organizimin e konkurrimit dhe
respektimi i procedurave té konkurrimit nga Komiteti i Pérhershém i Pranimit, gjaté
realizimit té procesit.

Procedurat e konkurrimit pér pranimin né kategorin€ e népunésve civilé té lart€ drejtues né
institucionet e pavarura, organizohen né bazé té rregullave t€ parashikuara né nenin 32, té ligjit pér
népunésin civil dhe kreun III, VIII dhe IX, t€ VKM nr. 118, daté€ 5.3.2014 “Pér procedurat e
emérimit, rekrutimit, menaxhimit dhe pérfundimit té marrédhénies né shérbimin civil, té népunésve
civilé té nivelit té larté drejtues dhe té anétaréve té TND-sé”, i ndryshuar.

Struktura dhe organika né fuqi e institucionit t€ KQZ ka 3 (tre) pozicione té kategorisé sé larté
drejtuese, konkretisht pozicionet
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- “Sekretar i Pérgjithshém”, kategoria e pagés 1-2;

- “Drejtor i Pérgjithshém i Administrimit té Zgjedhjeve”, kategoria e pagés 1-4;

- “Drejtor i Drejtorisé sé Pérgjithshme Rregullatore, Ekonomike dhe Shérbimeve
Mbéshtetése”, kategoria e pagés 1-4.

Pozicioni “Sekretar i Pérgjithshém”, éshté plotésuar me aktin nr. 60 prot., daté 15.3.2017,
periudhé pérpara objektit t&¢ mbikéqyrjes né institucion, e cila éshté mbikéqyrur mé paré nga
Komisioneri, duke e trajtuar edhe kété rast. T€ dhénat mbi kété emérim, ashtu si dhe pér emérimet
e tjera né€ shérbimin civil, jané t€ pasqyruara né tabelat shoqéruese té kétij projektraporti.

v Rezulton se, pozicioni “Drejtor i Pérgjithshém i Administrimit té Zgjedhjeve”, éshté plotésuar
me procedurén e pranimit né€ kategoriné e népunésve civilé t&€ nivelit t& larté drejtues, me
konkurrim t€é hapur edhe pér kandidaté té tjeré nga jashté shérbimit civil, té parashikuar nga
shkronja “b”, pika 1, kreu VIII, t¢ VKM nr. 118, daté. 5.3.2014, i ndryshuar.

Procedura e konkurrimit éshté parapriré nga njé vendim i titullarit (né kété rast i Komisionerit
Shtetéror té Zgjedhjeve), qé kjo proceduré té jeté e hapur edhe pér kandidaté té tjeré nga jashté
shérbimit civil.

Pér plotésimin e kétij pozicioni, Nga njésia e burimeve njerézore t& institucionit, éshté publikuar
shpallja e procedurés sé konkurrimit né portalin “Agjenciné Kombétare té Punésimit dhe Aftésive”
dhe né€ fagen zyrtare té institucionit.

NEé shpalljen e publikuar pér pozicionin né fjalé, &shté pércaktuar se, procedura &shté e hapur pér
népunésit civilé t& konfirmuar né kategorin€ e mesme drejtuese té shérbimit civil dhe nése nuk
paraqiten kandidaté té till€, procedura do t€ vijojé me kandidaté nga jashté shérbimit civil, t€ cilét
plotésojné kriteret e pérgjithshme dhe té€ vecanta pér pranimin né€ kété kategori.

Nga verifikimi 1 métejshém rezulton se, né pérmbajtjen e shpalljeve pér konkurrim, jané pérfshiré
té gjitha kérkesat e parashikuara né pikén 6, t€ kreut VIII, t& VKM nr. 118, daté€ 5.3.2014, 1
ndryshuar. Gjithashtu, konstatohet se, &shté respektuar afati kohor prej 60 dit€sh qé parashikon
pika 4, e kreut VIII, té aktit nénligjor.

NE vijim, duke gené se nuk éshté ofruar asnjé kandidat i pérshtatshém nga sistemi i shérbimit civil,
qé té plotésojé kérkesat e pérgjithshme e té posagme pér kété pozicion pune, konstatohet se ky
pozicion, €shté plotésuar me procedurén e pranimit né kategoriné e népunésve civilé té nivelit t&
lart€ drejtues, népérmjet konkurrimit té hapur edhe pér kandidaté té tjeré, jashté shérbimit civil,
qé plotésojné kérkesat specifike pér pranimin né kété kategori.
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» Faza e paré e konkurrimit

Nga verifikimi rezulton se, né pérmbajtjen e shpalljes pér konkurrim, jané pérfshiré t€ gjitha
kérkesat e parashikuara n€ pikén 4-6, t€ Kreut VIII, t¢ VKM nr. 118, dat€ 5.3.2014, i ndryshuar,
procedura &shté shpallur né datén 07.12.2020, né portalin Agjencia Kombétare e Punésimit dhe
Aftésive dhe né fagen zyrtare t€ institucionit, n€ zbatim t€ parimit t€ transparencés s€ procesit dhe
barazisé sé¢ kandidatéve, si dhe né pérputhje té pércaktimit lidhur me afatin kohor prej 60 ditésh
pérpara datés sé konkurrimit (daté 05.02.2021).

Né pérfundim té verifikimit paraprak éshté kualifikuar pér t€ vazhduar fazén e dyté t&€ konkurrimit,
kandidatja e vetme *******x**x duke e shpallur kété fakt edhe né portalin e Agjencisé Kombétare
té Punésimit dhe Aftésive ”, si dhe né fagen zyrtare té institucionit.

ME tej, njésia e burimeve njerézore, ka publikuar verifikimin pérfundimtar né portalin e Agjencisé
Kombétare t&€ Punésimit Aftésive dhe né fagen zyrtare té institucionit, duke njoftuar datén, orén
dhe vendin ku do t€ zhvillohet konkurrimi.

» Faza e dyté e konkurrimit

Pasi &shté pérfunduar faza e paré€ e konkurrimit, &shté ngritur Komiteti i Pérhershém i Pranimit
(KPP) pér vlerésimin e kandidatit nése plotésonte kushtet e pranimit né kategoriné e nivelit té larté
drejtues, pér pozicionin “Drejtor i Pérgjithshém i Administrimit té Zgjedhjeve .

KPP-ja ka organizuar testimin me shkrim dhe me gojé té€ kandidatit dhe ka realizuar vlerésimin e
tij sipas pércaktimeve:

a) Vlerésimi i jetéshkrimit (CV), vlerésimi maksimal 10 piké (Vierésimi i jetéshkrimit
pérfshin vlerésimin e arsimit, eksperiencés dhe trajnimeve, té lidhura me fushén si dhe
vilerésimin e arritjeve vjetore).

b) Testimi me shkrim, vlerésimi maksimal 40 piké;

) Intervisté e strukturuar me gojé, vlerésimi maksimal 50 piké.

Pér realizimin e vlerésimit t€ kandidatit, komisioni i1 pranimit ka hartuar pyetjet e vlerésimit me
shkrim dhe pyetjet e vlerésimit me gojé. Pyetjet jan€ hartuar duke patur né konsideraté fushén e
njohurive dhe aftésive t€ pércaktuara n€ shpalljen pér konkurrim.

Secili nga anétarét e KPP ka vlerésuar ¢do pyetje me piké. Intervista me gojé éshté zhvilluar
menjéheré pas pérfundimit t€ korrigjimit t€ testimit me shkrim.
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Né pérfundim té vlerésimit, sipas raportit pérfundimtar t¢ KPP, daté 08.2.2021, éshté shpallur
kandidatja ********** @ cila ka grumbulluar 79.2 piké. Té gjitha materialet i jané dorézuar
njésisé s¢€ burimeve njerézore, e cila né fund té procedurés, ka nxjerré aktin e emérimit:

o FRIAkdkkxk me aktin nr. 984 prot., daté 06.02.2021, t&€ Burimeve Njerézore, emérohet né
pozicionin “Drejtor i Pérgjithshém i Administrimit té Zgjedhjeve”, né Komisionin Qendror
té Zgjedhjeve.

Konstatim: Procedura e konkurrimit pér pranim nga jashté shérbimit civil, né kategoriné e nivelit
té lart€ drejtues, né€ institucionet e vetéqeverisjes vendore, pér pozicionin “Drejtor i Pérgjithshém
i Administrimit té Zgjedhjeve”, éshté organizuar né bazé té rregullave t€ parashikuara né nenin 32,
té ligjit pér népunésin civil, si dhe kreun III, VIII dhe IX, t¢ VKM nr. 118, daté 5.3.2014 “Pér
procedurat e emérimit, rekrutimit, menaxhimit dhe pérfundimit té marrédhénies né shérbimin civil,

té népunésve civilé té nivelit té larté drejtues dhe té anétaréve té TND-s¢”, i ndryshuar.

v’ Pérsa i takon pozicionit “Drejtor i Drejtorisé sé Pérgjithshme Rregullatore, Ekonomike dhe
Shérbimeve Mbéshtetése”, konstatohet se Eshté plotésuar me procedurén e caktimit té anétarit
t¢ TND-s€ né njé pozicion té rrequllt, t& parashikuar né nenin 30, t& ligjit nr. 152/2013 “Pér
népunésin civil”, 1 ndryshuar, si dhe né VKM nr. 118, daté. 5.3.2014 “Pér procedurat e
emérimit, rekrutimit, menaxhimit dhe pérfundimit t¢ marrédhénies né shérbimin civil, té

népunésve civilé té nivelit té larté drejtues dhe té anétaréve té TND-sé”, i ndryshuar.

Konstatohet se, kjo proceduré &shté iniciuar nga njé kérkesé e Komisionerit Shtetéror té
Zgjedhjeve, drejtuar DAP, pér vénie né dispozicion té listés s¢ anétaréve t&€ TND-s¢, e mbéshtetur
né pikén 5, té nenit 30, té ligjit pér népunésin civil.

Né vijim té procedurés, pas pérzgjedhjes sé anétarit t&¢ TND-sé nga lista e pritjes dhe miratimit prej
tij t& pozicionit té paragitur, Departamenti i Administratés Publike ka miratuar emérimin e
NEPUNESIt ******xx**x - ng pozicionin “Drejtor i Drejtorisé sé Pérgjithshme Rregullatore,
Ekonomike dhe Shérbimeve Mbéshtetése”, né Komisionin Qendror té Zgjedhjeve, kategoria e
pagés ll-a.

Né fund té procedurés pér plotésimin e pozicionit si mé sipér, me aktin nr. 1889/3, daté 16.3.2021,
njésia e burimeve njerézore té institucionit t&¢ KQZ, ka béré emérimin e anétarit t¢ TND-s¢, né
pozicionin “Drejtor i Drejtorisé sé Pérgjithshme Rregullatore, Ekonomike dhe Shérbimeve
Mbéshtetése ™.

Konstatim: Procedura e emérimit né pozicionin e nivelit té larté drejtues, “Drejtor i Drejtorisé sé
Pérgjithshme Rregullatore, Ekonomike dhe Shérbimeve Mbéshtetése”, éshté organizuar né
pérputhje té rregullave t€ parashikuara né nenin 30 “Caktimi i anétarit té TND-sé né njé pozicion
té rregullt”, t€ ligjit “Pér népunésin civil”, t& ndryshuar, si dhe kreun VII, t€ VKM nr. 118, daté
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5.3.2014 “Pér procedurat e emérimit, rekrutimit, menaxhimit dhe pérfundimit té marrédhénies né
shérbimin civil, té népunésve civilé té nivelit té larté drejtues dhe té anétaréve té TND-sé”, |
ndryshuar.

VI.  Vlerésimi i rezultateve né puné, si materializohet procedura e vlerésimit dhe
detyrimet ligjore qé ligji i ka vendosur aktoréve té kétij procesi gjaté vitit té vlerésimit
(Zyrtari raportues, Zyrtari Kundérfirmues, Zyrtar autorizues).

Né zbatim t€ programit t&€ mbik&qyrjes, u verifikua procedura e ndjekur nga institucioni pér
vlerésimin e rezultateve né puné t& népunésve civil€ pér 6 mujorin e dyté té vitit 2023, n€ pérputhje
me kérkesat e nenit 62, té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, té ndryshuar dhe Vendimin
nr.109, daté 26.2.2014, t€ Ke&shillit t€ Ministrave “Pér vierésimin e rezultateve né puné té
népunésve civilé”, i ndryshuar.

Gjaté procesit t€ verifikimit né€ institucionin e mbikéqyrur, u konstatua se, formularét e vierésimit

té punés jané hartuar, sipas formatit té miratuar né Lidhjen nr. 2, t& ¢ VKM nr. 109, daté
26.2.2014, e ndryshuar, ku jané materializuar té gjitha rubrikat qé kané té béjné me té dhénat
personale (ndarja A); t€ dhénat pér kontekstin e punés ku identifikohen objektivat e institucionit
dhe t€ njésisé organizative ku bén pjesé népunési (ndarja B); objektivat dhe matésit e
performancés, ku duke mbajtur parasysh pérshkrimin e punés, béhet vlerésimi pér ¢do objektiv
(ndarja C); sjellja profesionale, e cila ka té béjé me saktésiné né punén e kryer dhe realizimin né
kohé, punén né grup e marrédhéniet me kolegét, kérkesén pér késhillim, aft€sin€ menaxheriale pér
népunésit né pozicionet e nivelit t&€ ulét e t&€ mesém drejtues (ndarja C); vlerésimi i pérgjithshém
1 rezultateve n€ puné ku béhet nj€ vlerésim 1 pérmbledhur i arritjes s€ objektivave kryesore t€ punés

nga népunésit.

N¢E zbatim té programit t€ kontrollit, pér t& gjithé népunésit qé, n€ momentin e mbikéqyrjes,
punonin né pozicione pune pjesé€ e shérbimit civil, u verifikuan vlerésimet e rezultateve né puné
pér 6 mujorin e dyté té vitit 2023.

Duke patur parasysh katér nivelet e vlerésimit “shumé miré”, “miré”, “kénagqshém” dhe
“jokénagshém”, nga verifikimet e kryera, vlerésimi pérfundimtar i népunésve, paraqitet si mé
poshté:

Tabelanr. 1: Niveli i vlerésimit pér giashtémujorin e dyté té vitit 2023

Periudha e vlerésimit Korrik — Djetor 2023
Niveli - lerésimit . .
"1ve ! ) ! vieresimi Shumé mir€¢  Miré Kénaqshém Jo kénagshém
pérfundimtar
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Numri 1 népunésve té 49 7 i )
vlerésuar pér ¢do nivel
Totali 56

Rezulton g€ nga 75 pozicione pune pjes€ e shérbimit civil, 8 pozicione pune jané t& lira dhe 9
népunés vazhdojné periudhén e provés.

Nga té dhénat e vlerésimit t& népunésve civilé si mé sipér, rezulton se:

- 49 népunés jané vlerésuar n€ nivelin 1 “shumé miré”;
- 7 népunés jané€ vlerésuar né nivelin 2 “miré”,

Nivelet e uléta té vlerésimit 3 “kénagshém” dhe 4 “jokénagshém”, nuk jané pérdorur né asnjé
rast.

Meényra se si €shté vepruar né kété rast, t€ krijon pérshtypjen se, procesi i vlerésimit, cedon né
drejtim t€ objektivitetit dhe njékohésisht, krijon mundésin€ e humbjes sé€ interesit dhe motivimit
té népunésve pér té kryer punén me nj€ nivel gjithnj€ e mé t€ larté cilésie, n€ kushtet kur vlerésimin
“shumé miré” e marrin, pothuajse t&€ gjithé népunésit civilé t€ institucionit.

Né vlerésimin e népunésit civil duhet pérdorur 1 gjithé spektri i vlerésimit, me qéllim q¢ té
pasqyrojé realitetin e performancés sé ¢do né€punési civil dhe té rrisé frymén e konkurueshmérisé
né drejtim t€ pérmirésimit t€ cilésisé s€ punés.

Kjo situaté vlerésimi, skemé e cila €shté pothuajse e pamundur qé t€ pérputhet me realitetin, nuk
e nxit népunésin drejt rritjes sé nivelit té tij profesional dhe pérpjekjes pér t&€ pérmirésuar njohurité
e tij.

Nga kéqyrja e formularit té vlerésimit, vérehet se ai éshté i ploté nga piképamja formale, pasi &shté
nénshkruar nga t€ gjithé personat pérgjegjés, t€ ngarkuar nga ligji pér kryerjen e procedurés sé
vleré€simit (zyrtari raportues dhe zyrtari kundérfirmues/autorizues).

Por, duke analizuar pérmbajtjen e tij, konstatohet se pavarésisht se €shté kryer vlerésimi me piké,
pér ¢do objektiv té pércaktuar pér periudhén e vlerésimit (Korrik — Dhjetor 2023), mungojné
komentet né té gjitha rubrikat.

Vlerésimi 1 népunésit civil, sipas formatit t&€ miratuar né vendimin nr. 109, daté 06.10.2014 t&
Késhillit t&¢ Ministrave “Pér vierésimin e rezultateve né puné té népunésve civilé”, krahas
vlerésimit me piké, pérmban detyrimin e plotésimit t€ komenteve pérkatése né lidhje me
vlerésimin né rubrikat e vecanta dhe até pérfundimtar, arsyet e kétij vlerésimi si dhe rekomandimet
dhe vérejtjet e nevojshme.
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Mungesa e komenteve né rastin konkret, do té thoté se jemi pérpara njé procesi administrativ me
mangési né raport me kérkesat e legjislacionit t€ shérbimit civil, 1 cili shogérohet me konkluzione
me karakter subjektiv dhe t€ pa verifikueshme, si nga ana e zyrtaréve g€ marrin pjesé né proces
pasi nuk mund t€ vlerésojné€ konkluzionet e zyrtarit paraardhés, ashtu edhe nga ana e organeve
mbikéqyrése.

Pér realizimin e njé vlerésimi sa me objektiv, né Vendimin e Ké&shillit t€ Ministrave nr. 109, daté
26.02.2014 “Pér vlerésimin e rezultateve né puné té népunésve civil”, t€ ndryshuar, éshté
pércaktuar dhe procedura qé€ duhet té respektohet pér procesin e vlerésimit t€ rezultateve né€ puné
kompetencat pér vlerésimin, si dhe fazat e vlierésimit.

N¢é kuptim té pikés 12, Kreu II, t& vendimit té sipércituar, procesi i vlerésimit té rezultateve né
puné &shté nj& proces i vazhdueshém, i cili konsiston né tri faza:

Planifikimi;

Bisedimet e ndérmjetme; si dhe

Vierésimi pérfundimtar.

Zyrtarét q€ marrin pjesé€ né procesin e vlerésimit, né pérditshméri e kané pér detyré t€ respektojné
zbatimin e kétyre fazave dhe dokumentimin e tyre, duke mbajtur shénime lidhur me momentet kur
mbarévajtja né€ puné duhet t& pérmirésohet dhe rrugét qé duhet t€ ndigen, mé tej, kéto shénime té
materializohen né€ procesverbale té cilat duhet t€ ruhen s€ bashku me aktin e vler€simit pasi
pérbéjné praktikén q€ materializon procedurén e ndjekur.

Nga analiza e formularéve té vlerésimit, nuk konstatohen raste t¢ mosmarréveshjeve ndérmjet

Zyrtarit raportues dhe/ose Zyrtaréve kundérfirmues dhe autorizues, lidhur me nivelet e vlerésimit,
pér shkak té pretendimeve t€ népunésit lidhur me vlerésimin e rezultateve n€ puné.

Konstatim: Nga analiza e té gjitha rrethanave té parashtruara mé sipér, rezulton se, institucioni i
mbikéqyrur, nga pikpamja formale i ka kryer procedurat e vlerésimit té rezultateve né€ puné, sipas
pércaktimeve t€ Vendimit nr. 109, dat€ 26.2.2014, t€ Késhillit t€ Ministrave “Pér vierésimin e
rezultateve né puné té népunésve civilé”, i ndryshuar.

Formulari 1 vlerésimit té rezultateve né puné, né€ pérfundim té periudhés sé¢ vlerésimit, apo né
pérfundim t€ periudhés sé provés, €shté miratuar nga népunésit e ngarkuar me kompetencén e
vlerésimit, duke plotésuar né kété ményré njé nga elementet formalé té kérkuar nga formulari i
vlerésimit.

Megjithaté, fakti gé pjesa mé e madhe e népunésve jané vlerésuar né nivelin 1 “shumé miré”, qé
éshté niveli mé i larté i vlerésimit, si dhe mungesa e komenteve né rubrikat e vlerésimit, cedon
objektivitetin e procesit, né¢ drejtim t€ pérmbajtjes sé tij. N& kéto rrethana, vémé né dukje qé
zyrtarét vlerésues: Zyrtartari Raportues, Zyrtari Kundérfirmues dhe Zyrtari Autorizues, Si dhe
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njésia e burimeve njerézore, € cila mbikéqyr procesin e vlerésimit, duhet té respektojné té gjitha
kérkesat e legjislacionit q€ rregullon kété aspekt t€ administrimit t& shérbimit civil.

Pér sa mé sipér, zyrtarét qé marrin pjesé né procesin ¢ vlerésimit (zyrtari raportues, zyrtari
kundérfirmues/autorizues), pér t€ shmangur vlerésimet subjektive duhet té zbatojné hap pas hapi
té gjitha kérkesat g€ pércakton Vendimi i Késhillit t&€ Ministrave nr.109, daté 26.02.2014 “Per
vilerésimin e rezultateve né puné té népunésve civil ”, t€ ndryshuar, duke respektuar té gjitha fazat
e vlerésimit dhe t€ kujdesen pér dokumentimin e tyre né ményré shkresore, si népérmjet akteve té
vecanta, apo té evidentimit t€ tyre né pérmbajtjen e formularit t€ vlerésimit t€ punés, ¢ ka do t&
kontrollohet né mbikéqyrjen pasardhése gé do té zhvillohet né kété institucion.

VIl. Masat disiplinore dhe respektimi i procedurés ligjore té kérkuar né fazat e zhvillimit
té ecurisé disiplinore, kérkesa pér fillimin e ecurisé, ngritja e Komisionit té
pérhershém

Gjaté procesit t€ mbikéqyrjes u verifikuan procedurat administrative disiplinore té realizuara nga
institucioni pérgjaté periudhés objekt mbikéqyrje.

Shkelja e detyrimeve qé e ngarkojné me pérgjegjési népunésin civil, llojet e shkeljeve dhe masave
disiplinore, organi kompetent disiplinor dhe procedurat qé duhet t&€ ndigen né njé procedim
disiplinor jané t€ pércaktuara né kreun X “Disiplina né shérbimin civil ", t&€ ligjit nr. 152/2013
“Pér népunésin civil”, t& ndryshuar, nenet nga 57 - 61; né vendimin nr. 115, daté 5.3.2014, t¢
Ké&shillit t&€ Ministrave “Pér pércaktimin e procedurés disiplinore dhe té rregullave pér krijimin,
pérbérjen e vendimmarrjen né komisionin disiplinor né shérbimin civil”, i ndryshuar si dhe
udhézimin nr. 1, dat€ 2.4.2014, t€ Departamentit t&€ Administrat€s Publike “Pér elementét kryesoré
procedurialé dhe material té ecurisé dhe shqyrtimit té shkeljeve disiplinore”.

Konstatohet se, pér periudhén objekt mbikéqyrje, €shté realizuar njé proceduré disiplinore pér
“shkelje té lehta”. Béhet fjalé pér népunésen ********** ‘me detyré “Specialist né Sektorin e

Vézhgimit dhe Koordinimit Ndérkombétar”, ndaj t€ cilés &éshté zbatuar masa disiplinore
“Vérejtje”, e parashikuar nga shkronja “a”, e nenit 58, té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil ”,
té ndryshuar. Masa disiplinore éshté marré me aktin nr. prot., 3948, dat€ 7.11.2022, té eprorit
direkt, né pérputhje me kérkesat e legjislacionit t€ shérbimit civil, duke respektuar procedurén
ligjore dhe té drejtén e népunésit civil pér tu thirrur, pér t'u dégjuar dhe pér t'u mbrojtur.

Njésia e burimeve njerézore, informoi grupin e punés se népunésja ********** nyk e ka ushtruar
té drejtén e ankimit n€ gjykatén kompetente. N& kéto kushte, masa disiplinore éshté ende né fuqi.

VIIl. Pérfundimi i marrédhénies né shérbimin civil pér shkak té lirimit nga shérbimi civil
si rezultat i doréheqjes dhe pér shkak té ligjit.
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Nga verifikimi i dokumentacionit g€ ka t€ b&j€ me institutin e lirimit nga shérbimi civil, u konstatua
se, né€ subjektin e mbikéqyrur, né 6_raste, ka pérfunduar marrédhénia e punés né shérbimin civil
pér shkak t€ doréhegjes.

Doréheqja, si njé nga ményrat e lirimit nga shérbimi civil, éshté e pércaktuar n€ nenin 64, pika 1
dhe nenin 66, pika 1, gérma “dh”, té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil ’, t&€ ndryshuar.

NEé rastin konkret, jané€ liruar nga shérbimi civil, si pasoj€ e doréheqjes, népunésit si mé poshté:

- RO népunés civil né pozicionin “Specialist né Sektorin e Administrimit té té

Dhénave dhe Sistemeve”, né Drejtoriné e Administrimit t€ t€ Dhénave dhe Sistemeve t&
IT, ka paraqitur kérkesé me shkrim pér doréheqje nga detyra. Njésia e burimeve njerézore
e institucionit me aktin nr. 2855, dt. 4.7.2022, ka deklaruar lirimin nga shérbimi civil t&
népungésit.

- Rk népunés civil né pozicionin “Shef i Sektorit té Burimeve Njerézore dhe
Shérbimeve té Pérgjithshme”, n€ Drejtorin€ e Burimeve Njerézore, ka paraqitur kérkesé
me shkrim pér doréhegje nga detyra. Njésia e burimeve njerézore e institucionit me aktin
nr. 84, dt. 9.1.2023, ka deklaruar lirimin nga shérbimi civil t&€ népunésit.

- RO népunés civil né pozicionin “Specialist né Sektorin e Pérgatitjes sé Akteve”,
né€ Drejtorin€ Juridike dhe Dokumentacionit Zgjedhor, ka paraqitur kérkes€ me shkrim pér
doréheqje nga detyra. Njésia e burimeve njerézore e institucionit me aktin nr. 185, daté
16.1.2023, ka deklaruar lirimin nga shérbimi civil t& népunésit.

- FRRREReR* népunés civil n€ pozicionin “Specialist né Sektorin e Zhvillimeve Dixhitale”,
né Drejtoriné e Logjistikés dhe Dixhitalizimit, ka paraqitur kérkesé¢ me shkrim pér
doréheqje nga detyra. Njésia e burimeve njerézore e institucionit me aktin nr. 6072/2, dt.
27.6.2023, ka deklaruar lirimin nga shérbimi civil té népunésit.

- Rk népunés civil né pozicionin “Shef i Sektorit t¢ Administrimit té t¢é Dhénave
dhe Sistemeve IT”, ka paraqitur kérkes€¢ me shkrim pér doréheqje nga detyra. Njésia e
burimeve njerézore e institucionit me aktin nr. 3695, daté 22.11.2022, ka deklaruar lirimin
nga shérbimi civil t& népunésit.

- Rk népunés civil né€ pozicionin “Drejtor i Administrimit té té Dhénave dhe
Sistemeve”, n€ Drejtorin€ e Logjistikés dhe Dixhitalizimit, ka paraqitur kérkes€ me shkrim
pér doréheqgje nga detyra. Njésia e burimeve njerézore e institucionit me aktin nr. 2529,

daté 31.05.2022, ka deklaruar vendimin pér lirimin nga shérbimi civil té népunésit

NEé té gjitha rastet, aktet e lirimit nga shérbimi civil, jané deklaruar nga njé€sia e burimeve njerézore
e institucionit, sipas pércaktimeve t€ shkronjés “dh”, pika 1, dhe shkronjés “a”, pika 4, t€ nenit
66, t& ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, t& ndryshuar. N& kéto raste, ka dalé edhe akti 1

ndérprerjes s€ marrédhénieve financiare nga titullari 1 institucionit.
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Vérejmé se, pér népunésit e larguar si pasoj€ e doréheqjes, ligji nr. 152/2013, né€ nenin 64, pika 4,
parashikon se, “Népunésit civilé, té cilét jané larguar nga shérbimi civil si pasojé e doréhegjes,
kané té drejté qé té konkurrojné si népunés civilé pér procedurat e lévizjes paralele apo ngritjes
né detyré, sipas neneve 25 dhe 26 té kétij ligji, deri né 2 vjet pas pérfundimit té marrédhénies né
shérbimin civil”, ¢ ka duhet t&¢ mbahet parasysh nga njésia pérgjegjése.

IX.  Dosja e personelit

Gjaté procesit t€ mbikéqyrjes né institucion né lidhje me zbatimin e kérkesave té ligjit pér
zhvillimin e procedurave t€ konkurrimit, u konstatua se, dokumentacioni i verifikuar, né kété rast,
administrohet edhe né€ dosjen individuale té ¢cdo népunési civil.

TE dhénat, t€ cilat kané t€ b&né me pérvojén né puné, fillimin e marrédhénieve t€ punés né
pozicionin pérkatés (akti i emérimit), diplomén e arsimit té larté qé kérkon pozicioni i punés
(nivelin e diplomés dhe fushén e studimeve univeristare), si dhe plotésimin ¢ kérkesave té
pérgjithshme pér pranimin né€ shérbimin civil t€ pércaktuara n€ nenin 21, t&€ ligjit nr. 152/2013
“Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, jané paraqitur n€¢ Tabelén nr.l1 dhe 2, bashkélidhur
projektraportit.

Nga kéto t€ dhéna rezulton se, né institucionin e Komisionit Qendror t& Zgjedhjeve, né momentin
¢ mbikéqyrjes jané t&€ punésuar né pozicione t&€ shérbimit civil 67 népunés, mosha mesatare e
népunésve Eshté 46 vjec, ku, 43 punonjés jané femra dhe 24 punonjés jané meshku;.

Pérsa i pérket arsimit, konstatohet se, 53 népunés kané kryer arsimin e lart€ né institucione
arsimore publike; 9 népunés kané kryer arsimin e larté né institucione arsimore private; 5 népunés
e kané kryer arsimin e lart€ né institucione té arsimit t& lart€ jashté vendit. Diplomat e tyre jané t&
njehsuara nga Ministria e Arsimit, q€ &shté institucioni pérgjegjés pér njehsimin e diplomave.

Konkluzion: Sa mé sipér, vlerésohet se, dosjet e personelit jané té rregullta, té sistemuara dhe
ruhen né€ kushte té pérshtatshme, né ambientet e institucionit dhe administrohen nga Sektori 1
Burimeve Njerézore.

X. Regjistri Qendror i Personelit (RQP) dhe platforma e bashképunimit
“administrata.al”.

Regjistri Qendror i Personelit (RQP) éshté njé bazé unike t€ dhénash shtetérore, ku ruhet e
pérpunohet elektronikisht informacioni pér institucionin dhe burimet njerézore aktive pér
institucionet e administratés shtetérore, institucionet e pavarura dhe njésité e qeverisjes vendore.
Institucionet si mé sipér, kané detyrimin qé t€ hedhin, t€ pérdité€sojné dhe té raportojné periodikisht
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né€ RQP, té€ dhénat g€ lidhen me institucionin, t&€ dhénat q€ lidhen me t€ punésuarit, si dhe té
pérdorin modulet pjesé pérbérése té sistemit.

Institucioni 1 mbikéqyrur ushtron té drejtat dhe detyrimet g€ ka pé€r RQP-né dhe platformén e

bashképunimit “administrata.al”, népérmjet népunésit t& burimeve njerézore.

Pér té verifikuar veprimet e kryera nga njésia e burimeve njerézore, lidhur me hedhjen dhe
pérdité€simin e t€ dhénave né Regjistrin Qendor té Personelit dhe platformén e bashképunimit
“administrata.al”, grupi 1 punés pérzgjodhi disa raste té regjistrimit t€ népunésve dhe, né prezencé
té Pérgjegjésit t€ Sektorit t&€ Burimeve Njerézore, u verifikuan t€ dhénat e hedhura.

Gjaté verifikimit u konstatua se, sistemi HRMIS (Regjistri Qendror i Personelit), pérmban njé
grup t€ dhénash g€ ploté€sohen dhe pérdit€sohen nga njésia pérgjegjése DAP dhe njé grup té
dhénash qé€ plotésohen dhe pérditésohen nga institucioni.

Bazuar né€ nenin 7, té ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil’, t& ndryshuar dhe pikén 1, kreu I e
pikén 4, kreu II, t€ lidhjes 3, t€ vendimit nr. 833, daté 28.10.2020, t& Késhillit t&€ Ministrave “Pér
rregullat e hollésishme pér pérmbajtjen, procedurén dhe administrimin e dosjeve té personelit e
té Regjistrit Qendror té Personelit”, éshté konfirmuar si pérdorues I RQP — S§, ****¥kkxk
Konkretisht, u konstatua se institucioni ploté€son dhe pérditéson t€ dhénat si mé poshté:

- Akti i emé€rimit né pozicionin ku €sht€ 1 eméruar népunési (numer protokolli dhe daté);

- Plotésimi i t&€ dhénave pér ¢do t€ punésuar, sipas rubrikave t& pércaktuara né sistem ku
pérfshihen t€ dhénat individuale lidhur me identifikimin e népunésit, edukimi,
kualifikimet, gjuhét e huaja, masat disiplinore nése ka, pérvoja e punés (sipas librezés sé
punés apo té dhénave té gjeneruara nga sistemi e-albania), historiku i marrédhénies sé
punés ndér vite té cilin e gjeneron sistemi (akti i emérimit pér heré té paré né institucion,
ndryshimi i pozicionit té punés pér shkak té ristrukturimit té institucionit, lévizjes paralele,
ngritjes né detyré apo transferimit té pérkohshém), vlerésimi 1 rezultateve n€ puné i cili
realizohet n€ ményré periodike ¢do 6 muaj té vitit kalendarik, pérfundimi i marrédhénies
né€ shérbimin civil e pér két€ shkak edhe pérfundimi 1 marrédhénies financiare me
institucionin. N¢ té gjitha kéto raste né sistem, hidhet numri dhe data e aktit me t€ cilin
€shté kryer veprimi administrativ pérkatés.

Rezultoi se, pér népunésit civil qé u pérzgjodhén pér verifikim, njésia e burimeve njerézore i ka
hedhur dhe pérditésuar t€ gjitha t€ dhénat qé kérkohen né ¢do rubriké té sistemit. N& t€ gjitha rastet,
aktet e pérfshira né ményré elektronike né RQP, jané té€ njéjta me aktet e administruara fizikisht
né€ dosjet individuale t€ krijuara pér népunésit e verifikuar mé sipér.

*
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Kéto ishin rrethanat e konstatuara nga Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil gjaté
procesit t& mbikéqyrjes né Komisionin Qendror t€ Zgjedhjeve, né€ lidhje me veprimet
administrative té kryera nga njésia pérgjegjése dhe subjektet e tjera té ngarkuara me ligj, Si
pjesémarrés né proceset ¢ administrimit t€ shérbimit civil, pér periudhén Janar 2019 - Dhjetor
2023.

Aktet administrative g€ dokumentojné procesin e mbikéqyrjes né€ kété institucion, sipas pikave té
kétij raporti, jan€ materializuar n€ tabelat si mé poshté:

- Tabelanr.l: “Népunés té punésuar né pozicione pune, pjesé e shérbimit civil, né momentin e
kryerjes s¢é mbikéqyrjes, né Komisionit Qendror té Zgjedhjeve”;

- Tabela nr.2: “Respektimi i kérkesave té pérgjithshme sipas ligjit dhe i kérkesave té posagme
sipas formularit té pérshkrimit té punés, pér népunésit qgé né momentin e mbikégyrjes, jané té
eméruar né pozicione té shérbimit civil”;

- Procesverbalet e konstatimit t€ mbajtura gjat€ procesit t€ verifikimit né€ institucionin e
mbikéqyrur.

KOMISIONERI

Pranvera Strakosha
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